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Art. 1

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird ausschliesslich die mann-
liche Form verwendet. Die Aussagen richten sich immer an die ent-
sprechenden Personen beiderlei Geschlechts.

Art. 2

Das sonderpadagogische Reglement der Schule Bauma regelt - mit
Fokus auf die Schiiler mit besonderen padagogischen Bedirfnissen -
die Grundhaltung, die padagogische Ausrichtung, die Angebote, die
Zusammenarbeit, die Kompetenzen und Verantwortlichkeiten, die
Ressourcen, die Strukturen und die Verfahren und Ablaufe in der
Schule Bauma.

2Das sonderpadagogische Reglement ist ein Gesamtkonzept und hat
fir alle Schuleinheiten Gliltigkeit.

Art. 3

Grundhaltung:

a) Die Schule Bauma hat eine offene Haltung gegenliber der Vielfalt.

b) Jedes Kind hat das Recht auf eine angemessene Schulung und
Férderung.

c) Schiler mit besonderen padagogischen Bedlirfnissen werden an
der Schule Bauma mdglichst innerhalb der Regelklasse gefdrdert.

d) Ziel ist es, die Schiler am gesellschaftlichen Leben partizipieren
zu lassen und geeignete Anschlusslésungen zu ermdéglichen.

e) Die individuellen Voraussetzungen und Starken der Schiler wer-
den wahrgenommen und anerkannt.

f) Die sonderpadagogischen Férdermassnahmen werden gezielt ein-
gesetzt und férdern die Entwicklungs- und Leistungsfahigkeit der
Schiiler angemessen. Sie sollen den Schilern helfen, Beeintrach-
tigungen zu Gberwinden bzw. damit leben zu lernen.

g) Die Grenzen der Integrierbarkeit und die Chancen einer zeitlichen
Separation werden in Bezug auf die individuelle Entwicklung des
Kindes sowie den sozialen Kontext der Regelklasse beriicksich-
tigt.

h) Es findet innerhalb der Schule Bauma ein regelmassiger Aus-
tausch Uber die padagogische Grundhaltung statt.

Art. 4

Integrative Didaktik:

a) Alle Beteiligten respektieren die Verschiedenheit der Schiler im
Lernen. Sie pflegen einen wertschatzenden Umgang.

b) Die Schule schafft eine Lernumgebung, in welcher die Schiiler
ihre Lern- und Selbstkompetenzen erweitern und Freude am Ler-
nen entwickeln kénnen. Sie erfahren sich als selbstwirksam.

c) Es werden integrative und individualisierende Unterrichtsformen
eingesetzt.
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d) Fur das sonderpadagogische Personal werden die Fahrzeiten zwi-
schen den Schulhdusern in den Pensenvereinbarungen nicht an-
gerechnet.

e) Neu anzustellende sonderpadagogische Fachpersonen sollten
deshalb die Bereitschaft haben, auch an verschiedenen Orten zu
arbeiten.

f) Der Unterricht ist mit dem neuen Lehrplan koordiniert, schiiler-
zentriert, individualisierend, methodisch vielfaltig und situativ.

g) Die Schule Bauma pflegt kooperative Lernformen (Arbeiten in un-
terschiedlich zusammengesetzten Gruppen, klasseninterne und
klasseniubergreifende Projekte, Lernpartnerschaften usw.) und
kooperatives Problemldsen (gemeinsam verantwortete Regeln,
Klassenrat usw.). Uberfachliche Kompetenzen im emotionalen
und sozialen Bereich aller Kinder sollen geférdert und die In-
tegration der Schiiler mit besonderen padagogischen Bediirfnis-
sen angemessen unterstitzt werden.

Art. 5

Zusammenarbeit:

a) Bei der Forderung von Kindern mit besonderen Bedirfnissen wer-
den die Angebote durch die Zusammenarbeit aller Beteiligten
vernetzt und aufeinander abgestimmt.

b) Ausgebildete Fachpersonen unterstiitzen und beraten die Klas-
senlehrperson mit ihren heilpadagogischen, bzw. therapeutischen
Kompetenzen.

c) Die Funktionen und Aufgaben der verschiedenen Beteiligten sind
transparent und klar. Die Verantwortlichkeiten, die Informations-
flisse und Ablaufe sind geregelt. Damit werden jeder Einzelne
und die Schule als Ganzes gestarkt.

d) Gegenseitiges Verstandnis, Toleranz, Rlcksicht und Respekt sind
wichtige Voraussetzungen flr eine konstruktive, geregelte und
informelle Zusammenarbeit. Ziel ist, diese unkompliziert, effizient
und ressourcenschonend zu gestalten.

Art. 6

Die frihe Erfassung von besonderen padagogischen Bedirfnissen
und entsprechende Férdermassnahmen werden praventiv eingesetzt.
Praventiven Massnahmen wird bereits vor Schuleintritt besondere
Beachtung geschenkt.

Art. 7

!Die Zuweisung zu einer sonderpddagogischen Massnahme ist immer
zeitlich limitiert. Sie basiert auf einer aktuellen Bedirfnisanalyse
(Schulisches Standortgesprach) und einer Reflexion im Fachteam.
2Es sind padagogische Forderziele zu formulieren, welche durch die
Massnahme erreicht werden sollen.

3Vor einer Beschlussfassung Uber eine allfallige Verldngerung der
Massnahme ist die Zielerreichung zu evaluieren.



Schule
BAUMA

Umgang mit Ressourcen

Sonderschulung

Nachteilsausgleich

Einbezug der Erziehungs-
berechtigten

Qualitatssicherung

Sonderpaddagogisches Reglement
vom 6. Dezember 2022
Seite 6 | 73

Art. 8

IFur eine erfolgreiche Integration stellt die Schule im Rahmen ihrer
Mdglichkeiten angepasste Rahmenbedingungen in den Bereichen
Raum, Zeit und Stellenprozente zur Verfliigung.

2Es werden im Regelschulbereich gleichzeitig maximal zwei sonder-
padagogische Massnahmen durchgefihrt (betrifft DaZ oder Klassen-
assistenz nicht).

3Die Feinverteilung der sonderpadagogischen Ressourcen ist inner-
halb der Schuleinheit periodisch zu thematisieren. Die Ressourcen
sind flexibel einzusetzen, damit moglichst viele Schiler sinnvoll da-
von profitieren kénnen.

Art. 9

Schiler mit einer Behinderung oder einem verstarkten Férderbedarf
werden wenn moglich im Rahmen der integrierten Sonderschulung
individuell geférdert und unterstltzt oder bei Bedarf zum Wohl des
einzelnen Schilers und/oder der Regelklasse einer spezialisierten
Sonderschule zugewiesen.

Art. 10

Um behinderungsbedingte Einschrankungen zu kompensieren oder
zu verringern kann bei ausgewiesener Beeintrachtigung ein Nachteil-
sausgleich beschlossen werden.

Art. 11

!Die Erziehungsberechtigten werden in die Prozesse, welche ihre Kin-
der betreffen, miteinbezogen und wirken mit. Es wird eine konstruk-
tive, l6sungsorientierte Zusammenarbeit mit gegenseitigem Ver-
standnis angestrebt, damit die Eltern Entscheide mitverantworten
und mittragen.

2(Jber Massnahmen entscheidet die Schulleitung, bzw. die Schul-
pflege.

Art. 12

!Die Qualitat der sonderpadagogischen Angebote wird regelmassig
mit Einbezug aller Beteiligten Uberprift mit dem Ziel, aus der Praxis
zu lernen und die Angebote bedarfsgerecht und angepasst an veran-
derte Bedingungen und Erkenntnisse weiterzuentwickeln.

2Die Schulen pflegen einen regelmassigen Fachaustausch und es gibt
periodisch Weiterbildungen zum Thema.

A. Gesetzliche Grundlagen und Empfehlungen

Organisationsreglement

Art. 13
Zusatzlich zum sonderpadagogischen Reglement gelten die Vorgaben
aus dem Organisationsreglement der Schule Bauma.
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Art. 14
Gesetzliche Vorgaben Das Sonderpadagogische Reglement basiert auf folgenden gesetzli-
chen Vorgaben:

- Bundesgesetz liber die Beseitigung von Benachteiligungen von
Menschen mit Behinderungen (BehiG, Behindertengleichstel-
lungsgesetz) vom 13.12.2002 / 01.07.2020

- Interkantonale Vereinbarung lber die Zusammenarbeit im Be-
reich der Sonderpdadagogik vom 25.10.2007

- Volksschulgesetz (VSG) vom 7.02.2005 / 20.04.2020

- Volksschulverordnung (VSV) vom 28.06.2006 / 21.10.2020

- Lehrerpersonalverordnung (LPV) vom 19.07.2000 / 27.10.2021

- Verordnung Uber die sonderpadagogischen Massnahmen (VSM)
vom 11.07.2007 / 6.10.2021

- Verordnung Uber die Finanzierung der Sonderschulung (VFiSo)
vom 6.10.2021

- Reglement Uber die Ausstellung der Schulzeugnisse (Zeugnisreg-
lement) vom 01.09.2008 / 04.12.2017

- Informations- und Datenschutzgesetz (IDG) vom 12.02.2007 /
25.11.2019 und die dazugehdrige Verordnung (IDV)

Art. 15
Empfehlungen des Kan-  Fir die Umsetzung und als Unterstitzung stellt die Bildungsdirektion
tons weitere Hilfsmittel und Unterlagen zur Verfiigung (siehe vsa.zh.ch ->

Sonderpadagogisches)

’Dieses Reglement bezieht sich auf folgende Grundlagen

- Handreichungen des Volksschulamtes (VSA) zur Umsetzung des
Volksschulgesetzes "Angebote flir Schiler mit besonderen pada-
gogischen Bedurfnissen" vom Dezember 2007 (Ordner 3).

- Handreichung Informations- und Datenschutzgesetz (IDG)

- Handreichung integrierte Sonderschulung (ISR) im Kanton Zlrich
vom Dezember 2018 (VSA)

- Nachteilsausgleich bei der Leistungsbeurteilung von Schiilerinnen
und Schilern mit Behinderung in der Volksschule

- DaZz im Kindergarten Grundlagen (VSA)

II1. Die Forderangebote
A. Integrative Forderung Kindergarten- und Primarstufe

1. Angebot

Art. 16

Zweck !Die Integrative Forderung (IF) unterstitzt und ergédnzt die Arbeit
der Klassenlehrpersonen bei der Schulung von Schilern mit beson-
deren padagogischen Bedlrfnissen, so dass maoglichst viele dieser
Kinder und Jugendlichen integrativ in ihren Regelklassen geschult
werden kénnen.
2Besondere Bedurfnisse oder besondere Starken werden so friih wie
maoglich erfasst, um eine auf das einzelne Kind abgestimmte Férde-
rung anzustreben.


https://www.zh.ch/mcs3redirect/1-24270601895-AL9ccRmBNvgTP57QcBpTddsy7Y1N

Schule
BAUMA

IF Kindergarten

Ubertritt in die Primar-
stufe mit Integrativer
Férderung

IF Primarstufe

Sonderpaddagogisches Reglement
vom 6. Dezember 2022
Seite 8 | 73

Art. 17

Die Integrative Forderung in der Kindergartenstufe hat die Férderung
grundlegender Kompetenzen in allen Entwicklungs- und Lernberei-
chen zum Ziel.

Art. 18

Schiiler, die zum Zeitpunkt des reguldren Ubertritts in die Primar-
schule den Lernanforderungen in der ersten Klasse noch nicht ge-
wachsen sind, und fir die der Verbleib im Kindergarten nicht ange-
bracht ist, werden im Rahmen der Integrativen Férderung in der ers-
ten Klasse gefordert.

Art. 19

In der Primarstufe besteht das Hauptziel in der Begleitung und Un-
terstitzung der Lernenden beim Aufbau und der Festigung von
grundlegenden Kompetenzen in den zentralen Entwicklungs- und
Lernbereichen. Besonderes Gewicht kommt dabei den Unterrichtsbe-
reichen Sprachen (insbesondere Deutsch) und Mathematik zu.

2. Zielgruppe und Formen der IF

Formen der IF

Ebene Lehrperson

Ebene Klasse oder
Gruppe

Art. 20

Formen der IF bietet der Schulische Heilpadagoge (SHP) auf vier
Ebenen an:

- Ebene Lehrperson

Ebene Klasse oder Gruppe

Ebene Schiiler

Ebene Eltern

Art. 21

Der SHP berat und unterstitzt die Lehrperson bei Bedarf bei der Pla-

nung, Durchflihrung und Nachbereitung des Unterrichts. Dazu geho-

ren:

a) Auswahl geeigneter Unterrichtsmethoden

b) Auswahl und Bereitstellung geeigneter Férdermaterialien

c) Unterstltzung der Lehrperson in der Vor- und Nachbereitung des
Unterrichts

d) Forderdiagnostische Abkléarungen und Beobachtungen

e) Erstellen einer prozessorientierten Férderplanung flir einzelne
Schiiler und die gemeinsame Umsetzung

f) Festhalten des Férderverlaufs im Lehreroffice bei allen Kindern
mit Einzelmassnahmen

g) Beratung und Unterstitzung im Umgang mit schwierigem Verhal-
ten, Lernproblemen oder anspruchsvollen Unterrichtssituationen

h) Beratung und Unterstiitzung im Kontakt mit anderen Diensten

i) Unterstitzung in der Elternarbeit

Art. 22

Entsprechend dem Foérdersetting und den Zielsetzungen arbeitet der
SHP mit der Lehrperson, mit der ganzen Klasse oder einer Gruppe im
Rahmen von Teamteaching zusammen.
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a) Lektionen werden von der Lehrperson und dem SHP inhaltlich
und methodisch gemeinsam vorbereitet, durchgefiihrt und nach-
bereitet.

b) Der SHP arbeitet innerhalb des Unterrichts mit.

c) Der SHP Gbernimmt eine Halbklasse oder Férdergruppe innerhalb
des gleichen Unterrichtsgegenstandes.

d) Der SHP férdert Schiler in Férdergruppen oder in Ausnahmefal-
len einzeln.

Art. 23

1Schiler mit spezifischen Schwéachen, schwierigem Verhalten oder in
Krisensituationen, aber auch Schuler mit Stéarken und Begabungen
kénnen vom IF Angebot profitieren. IF kann in den folgenden ICF -
Bereichen wirken:

- Allgemeines Lernen

- Spracherwerb und Begriffsbildung

- Lesen und Schreiben

- Mathematisches Lernen

- Umgang mit Anforderungen

-  Kommunikation

- Bewegung und Mobilitat

- Fur sich selbst sorgen

- Umgang mit Menschen

- Freizeit, Erholung und Gemeinschaft

’Die Unterstitzung oder Beratung kann im Rahmen der IF in der
Klasse situativ oder aufgrund eines Standortgesprachs mit festgeleg-
ten Forderzielen und einer prozessorientierten Férderplanung erfol-
gen.

Art. 24

!Der SHP unterstlitzt und berat die Lehrpersonen bei der Elternar-
beit. Er nimmt bei Bedarf an Elterngesprdchen teil.

’Der zustandige SHP ist in der Regel an Elternabenden anwesend.

Art. 25

Koénnen die Lernziele in einem Unterrichtsgegenstand nicht erreicht
werden, werden im Rahmen des schulischen Standortgesprachs indi-
viduelle Lern- und Fdrderziele gesetzt, die sich sowohl an den Lern-
und Entwicklungszielen der jeweiligen Stufe und Klasse als auch an
den individuellen Voraussetzungen der Schiler orientieren.

Art. 26

Das Abweichen von der Lernzielverpflichtung wird nur mit Zurickhal-
tung und unter Einbezug des Schulpsychologischen Beratungsdiens-
tes oder weiteren Fachpersonen vereinbart.

Art. 27

Dispensation von Fachern Dispensationen sind in der Volksschulverordnung § 29 VSV geregelt.
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3. Ressourcen und Organisation IF Kindergarten- und Primarstufe

Verteilung der VZE durch
Schulpflege

Schulleitung verteilt IF -
Lektionen nach Bedarf

Verantwortung SHP

Qualifizierte Fachperso-
nen

Art. 28

Die Schulpflege, Ressort Personal, stellt auf Antrag der Schulleitung
dem VSA den Antrag, nicht beanspruchte VZE der Therapien fir IF
einzusetzen.

Art. 29

Die Verteilung der zugesprochen IF Ressourcen auf die Klassen in

der Schuleinheit liegt in der Verantwortung der Schulleitung. Dem

flexiblen Einsatz der Ressourcen kommt hohe Bedeutung zu, diese
werden nach Bedarf eingesetzt.

2Bei ausserordentlich hohem Bedarf in einer Klasse kann die Schul-
leitung bei Einverstandnis der Schulpflege, Ressort Personal, beim

VSA zusatzliche IF-Ressourcen fiir diese Klasse beantragen.

Art. 30

!Der SHP erstellt fir die Schiiler des IF Settings 3 einen Férderplan,
und stellt diesen der Klassenlehrperson im Lehreroffice zur Verfl-
gung.

2Der SHP ist zustandig flr die Aufbereitung und Bereitstellung der
speziellen Férdermaterialien.

Art. 31

IF wird durch ausgebildete EDK anerkannte Schulische Heilpaddago-
gen (SHP) angeboten. Ist dies nicht der Fall, fordert die Schule
Bauma eine Nachqualifikation.

4, Ablaufe und Verfahren IF Kindergarten- und Primarstufe
Art. 32
IF Setting 1 IF Setting 1:

IF Setting 2

IF im Rahmen des Klassenunterrichts.

a) Situative Unterstlitzung im Rahmen des Teamteachings oder in
Kleingruppen.

b) Die Eltern wurden an einem Elternabend Uber die Arbeit des SHP
im Klassenverband informiert.

¢) IF wird nicht als Einzelmassnahme angeordnet. Es ist kein SSG
notwendig.

Art. 33

IF Setting 2:

Regelmassige Teilnahme am Klassen IF oder in Férdergruppen.

a) Weiterarbeit an den Klassenlernzielen; partiell individuelle Unter-
stitzung durch IF sinnvoll oder notwendig.

b) IF wird als Einzelmassnahme angeordnet. Ein SSG findet nach
Bedarf statt.

c) Fur Schiler des Settings 2 werden stichwortartige Dokumentatio-
nen erstellt und im Lehreroffice zur Verfligung gestellit.
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Art. 34

IF Setting 3:

a) Festlegung von individuellen Lern- oder Férderzielen in einem o-
der mehreren Unterrichtsgegenstanden

b) Unterstitzung durch IF mit individueller Férderplanung (auch im
sozialen Bereich). Lernbericht statt Noten in Fachern mit indivi-
duellen Lernzielen.

c) IF wird als Einzelmassnahme angeordnet, es wird eine individu-
elle Férderplanung erstelit.

d) Ein SSG ist notwendig.

Art. 35

IFur die Zuweisung zur Integrativen Férderung ist das Verfahren
"Schulische Standortgesprache" massgebend.

2Sind sich alle Beteiligten im Standortgespréach einig, dass ein Schi-
ler durch integrative Forderung unterstitzt werden soll, stellt die
Klassenlehrperson einen Antrag an die Schulleitung.

3Im SSG - Protokoll (Antrag) des Schulischen Standortgespraches
mussen die Situation des Kindes, die Begriindung fir die sonderpa-
dagogische Massnahme, deren Form, Umfang und voraussichtliche
Dauer sowie die geplanten Forderziele, welche im Standortgesprach
formuliert und im Protokoll festgehalten worden sind, beschrieben
sein.

4Die Schulleitung entscheidet, ob und wie die Massnahmen im Rah-
men der Ressourcen umgesetzt werden.

>Bei Uneinigkeit entscheidet die Schulpflege.

Art. 36

Eine Schulpsychologische Abklarung wird von der Schulleitung einge-

leitet. Dies erfordert eine Fallbesprechung im Fachteam. Eine SPD-

Abkldrung ist angezeigt, wenn:

a) Unklarheiten vorhanden sind, die weder durch Foérderdiagnosti-
sche Abklarungen durch den SHP noch mit einer Besprechung in
einem SSG beantwortet werden kénnen.

b) von den Beteiligten keine Einigung Uber die sonderpadagogische
Massnahme erzielt werden kann.

c) Die Massnahme langerfristig notwendig bleibt (spdtestens nach 2
Jahren)

d) auf Wunsch der Eltern.

Art. 37

1Soweit bei der Entscheidung zur Massnahme keine kiirzere Frist
festgelegt wurde, werden die Massnahmen und Foérderziele nach Ab-
lauf eines Jahres im Rahmen eines schulischen Standortgespréachs
Uberprift. Zu diesen Standortbestimmungen ladt der SHP ein. Er
achtet darauf, dass alle in die Férderung involvierten Personen betei-
ligt werden.

2Wird die Forderung weitergefliihrt, werden wenn nétig neue Ziele
formuliert.



Stufenlbertritte

Schuleintritt nach Friher-
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Art. 38

!Die Prognose Uber den Forderbedarf eines Schilers in der Folge-
stufe stellt eine besondere Herausforderung dar. Bei Bedarf wird vor
dem Stufentbertritt eines Kindes ein Schulisches Standortgesprach
durchgefiihrt unter Einbezug der iibernehmenden LP und SHP und
evtl. der Schulleitung. Der SHP der abgebenden Stufe koordiniert die
Weiterfiihrung, den Unterbruch oder die Beendigung von Massnhah-
men gemass den Vereinbarungen des Schulischen Standortge-
sprachs.

2Die Informationen {ber die IF-Schiiler werden an den Ubertrittsge-
sprachen mit Beteiligung der abgebenden LP, SHP und allenfalls
Therapeuten den aufnehmenden LP und SHP Ubergeben. Die Verant-
wortung fir die Organisation des Ubertrittsgesprachs hat die Schul-
leitung der aufnehmenden Schuleinheit.

Art. 39

Tritt ein Kind mit einer vorschulischen sonderpddagogischen Mass-
nahme (z. B. Heilpadagogische Friiherziehung) in die Kindergarten-
stufe ein, sind die bisher tatigen Fachpersonen in die Gestaltung des
Schuleintritts und die weitere Férderplanung einzubeziehen. Die Ver-
antwortung fir die Organisation des SSG zum Schuleintritt liegt bei
der Schulleitung.

Art. 40

Die Verantwortung fiir die Gesamtbeurteilung und flr die schulische
Situation der Schiiler liegt bei der Klassenlehrperson. Der SHP wird
bei der Beurteilung beigezogen. Er ist verantwortlich flir die For-
derdiagnostik und die Férderplanung und verfasst in der Regel den
Lernbericht bei Schilern mit individuellen Lernzielen. Die Zustandig-
keiten der Zusammenarbeit und die Aufgabenverteilungen zwischen
Lehrpersonen und SHP sind geregelt.

Art. 41
Die Zuweisungsprozesse sind im Ablaufschema Regelangebot im An-
hang beschrieben.

Art. 42

Fir die Zuweisung und Evaluierung der sonderpadagogischen Mass-
nahmen sind die Formulare der Schule Bauma zu verwenden:

— 30-15-1-d Einladung schulisches Standortgesprach

— 30-15-3-b SSG und Fachteam Protokollformular

— 30-15-3-e Protokollformular Standortgesprach Kiga

— 30-15-3-f Protokollformular Standortgesprach PrimarSek

- 30-15-3-g Protokollformular Uberpriifung der Férderziele

— 30-15-3-h Antrag Sonderpadagogische Massnahmen
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B. Integrative Forderung Sekundarstufe
1. Ressourcen und Organisation IF Sekundarstufe
Art. 43

Ausgangslage

Ressourcen

Férdergruppenmodell

Die dreigeteilte Sekundarschule Bauma fihrt die Abteilungen A (ho-
here Anspriiche), B (mittlere Anspriiche) und C (Grundanspliche) in
allen Fachern der Lektionstafel im Lehrplan 21. Die Sekundarschul-
abteilung C ist dabei in die Sekundarschulabteilung B integriert und
es wird hierbei nach Mdglichkeit ein niveaudifferenzierter Unterricht
und in allen Fachern eine niveauspezifische Beurteilung im Klassen-
verband durchgefihrt.

Art. 44

IAuf der Sekundarstufe werden die in geringem Umfang eingesetzten
IF-Ressourcen (Empfehlung VSA: 0.3 VZE/100 Schiler; 2-3 Lektio-
nen/Jahrgang) hauptsachlich flir die Férderung der Schiler in der
Abteilung C verwendet. Die Ressourcen fir integrierte Sonderschiler
(ISR), welche meist der Abteilung C zugeordnet sind, werden in die
Ressourcenplanung miteinbezogen.

2Ebenfalls Teil der Ressourcenplanung sind auf Antrag der Schul-
pflege beim VSA nicht beanspruchte VZE fiir Therapien, welche fir
die IF eingesetzt werden kdénnen.

Art. 45

!Die aus verschiedenen Quellen zusammengesetzten Gesamtressour-
cen werden vorwiegend flr den Unterricht in den Fachbereichen Ma-
thematik und Teilbereichen von MNG (Mensch/Natur/Gesellschaft)
eingesetzt. Priorisiert wird dabei der Unterricht in Mathematik, wel-
cher nach Maglichkeit fiir die Abteilung C separat in einer Férder-
gruppe angeboten wird. Hier sind erfahrungsgemass die Leistungs-
unterschiede innerhalb der Sek BC-Klassen besonders gross und die
Schiiler schreiten mit unterschiedlichem Tempo im Unterrichtsstoff
voran.

2Bei mehreren BC-Klassen im gleichen Jahrgang werden die Schi-
ler/-innen der Abteilung C in eine gemeinsame Férdergruppe zusam-
mengefasst.

Beispiel:
1. Jahrgang
Klasse 1A Klasse 1BCa Klasse 1BCb
| Sek C gemeinsam M/Gm und Teilbereiche von MNG i
2. Jahrgang

Klasse 2A Klasse 2BC Sek C M/Gm '




Kontingent fir flexible Te-
amteaching Einsatze

Klassenassistenzpool

Verantwortung SHP

Abteilungen anstatt IF-
Settings
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3. Jahrgang

Klasse 3A Klasse 3BCa Klasse 3BCb

i Sek C gemeinsam M und Teilbereiche von MNG

_____________________________________________

3Das oben dargestellte Organisationsmodell der Sekundarschule
Bauma erfillt sdmtliche Anforderungen der Lektionentafel im Lehr-
plan 21 und auch die aktuellen Anspriiche im Bereich IF/ISR inner-
halb der zur Verfligung stehenden Vollzeiteinheiten (VZE).

Art. 46

Das Modell bleibt iber mindestens ein ganzes Schuljahr bestehen. Es
bietet daher wenige Méglichkeiten zu kurzfristigen und umfangrei-
chen Ressourcenverlagerungen innerhalb des Schuljahres. Deshalb
wird nach Méglichkeit und Bedarf ein kleines Kontingent an SHP-Lek-
tionen (i.d.R. 2-3 L) flr flexibel einsetzbare Teamteachingeinsatze
innerhalb des Schuljahres eingeplant. Somit kénnen in begrenztem
Umfang auch Schiler aus der Abteilung B von den IF-Ressourcen
profitieren.

Art. 47

In Klassen, in welchen schwierige Voraussetzungen den Unterricht
und alle Beteiligten stark belasten oder in denen einzelne Schiler in
ihrem Lernen niederschwellige Unterstitzung brauchen, ist der Ein-
satz von Klassenassistenzen eine wertvolle Unterstlitzungsmass-
name.

2Schwierige Klassensituationen kénnen u.a. entstehen durch Schiler
mit Auffalligkeiten im Sozial-, Lern- und Arbeitsverhalten, Schiler
mit einer nicht altersentsprechenden Reife oder Schiler mit Migrati-
onshintergrund, welche Mihe mit der Sprache haben.

3Hohe Gruppen- oder Klassengréssen kdnnen ebenfalls zu einer Zu-
satzbelastung flhren.

4In solchen Féllen kann die Schulleitung zur Unterstlitzung und Ent-
lastung ein Kontingent an zeitlich- und zweckgebundenen Klassenas-
sistenzstunden aus dem Klassenassistenzpool einsetzen. Die Kompe-
tenz zur Verteilung der Stunden aus dem Klassenassistenzpool liegt
bei der Schulleitungskonferenz.

Art. 48

!Die Fachperson flir Schulische Heilpadagogik tibernimmt grundsatz-
lich die Gesamtverantwortung flr den von ihr erteilten Unterricht in
den Fachbereichen fiir die Abteilung C.

2In Absprache mit den Fachlehrpersonen bereitet sie ihren Unterricht
vor, beurteilt die Schiiler mit eigenen Lernkontrollen und ist verant-
wortlich fir die Beurteilung des Fachbereichs im Zeugnis.

Art. 49

Im Gegensatz zur Kindergarten- und Primarstufe existiert auf der
Sekundarstufe kein Zuordnungsverfahren zu bestimmten IF-Set-
tings. Die Schiiler werden von den abgebenden Primarlehrpersonen
einer bestimmten Abteilung (Sek A/B/C) zugeteilt.



Keine Foérderplanungen
fur Sek C

Verantwortung KLP
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2Die Sekundarschule kann in Absprache mit den Eltern an drei (1.
Sek) bzw. zwei (2. + 3. Sek) Terminen im Schuljahr einen Abtei-
lungswechsel vollziehen, wenn der Schiiler in den meisten besuchten
Fachbereichen Uber- oder unterfordert ist.

3Voraussetzung fir einen Abteilungswechsel ist die Gesamtbeurtei-
lung, welche sich aus einer summativen, formativen und prognosti-
schen Beurteilung zusammensetzt.

Art. 50

Mit Ausnahme der Sonderschulungen werden keine individuellen For-
derplanungen fiir Schiler der Abteilung C erstellt. Der SHP fiihrt
stichwortartige Dokumentationen im Lehreroffice.

Art. 51

IDie Klassenlehrperson bleibt in organisatorischen und administrati-
ven Belangen verantwortlich flr die Schiler aus der Abteilung C. Sie
fihrt die Elternabende durch und Iadt die Erziehungsberechtigten zu
Gesprachen ein. Der SHP nimmt bei Bedarf an den Gesprachen teil.
’Die Klassenlehrperson ist in Absprache mit dem SHP flir die Zeug-
nisbeurteilung im Bereich der Gberfachlichen Kompetenzen (Arbeits-,
Lern- und Sozialverhalten) verantwortlich. Als Grundlage hierflr
fuhrt sie stichwortartige Dokumentationen im Lehreroffice.

2. Ablaufe und Verfahren IF Sekundarstufe

Individuelle Lernziele

Dispensation von Fachern

Art. 52

!Die dreiteilige Struktur der Sekundarstufe mit den drei Leistungs-
stufen (A/B/C) ist dahingehend ausgelegt, dass in der Regel alle
Schiiler die Lernziele ihrer Abteilung erreichen. Falls dies lber eine
langere Zeit nicht gegeben ist, fiihrt dies zu einem Abteilungswech-
sel.

2Bei Schilern der Abteilungen B und C besteht in Ausnahmefallen die
Mdglichkeit, individuelle Lern- und Férderziele zu setzen, falls die
Lernziele mittelfristig nicht erreicht werden. Die Lern- und Férder-
ziele orientieren sich an den Lern- und Entwicklungszielen der jewei-
ligen Klasse als auch an den individuellen Voraussetzungen der
Schiiler.

3FUr die Abweichung von der Lernzielverpflichtung sind ein schuli-
sches Standortgesprach mit Lernzielvereinbarung, der Notenverzicht
im Zeugnis und die Erstellung eines Lernberichts zusatzlich zum
Zeugnis Voraussetzung. Der Lernbericht wird von derjenigen Fach-
person erstellt, in deren Fachbereich der Schiiler individuelle Lern-
ziele verfolgt.

“Auf die Erstellung eines Forderplans wird verzichtet. Die Abwei-
chung von der Lernzielverpflichtung wird nur mit Zurtickhaltung und
unter Einbezug des Schulpsychologischen Beratungsdienstes oder
weiterer Fachpersonen vereinbart.

Art. 53
Dispensationen sind in der Volksschulverordnung § 29 VSV und im
Dispensationsreglement der Schule geregelt.



Schulpsychologische Ab-
klarung
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Art. 54

Eine Schulpsychologische Abklarung kann von der Klassenlehrperson

in Absprache mit der Schulleitung und den Erziehungsberechtigten

eingeleitet werden. Dies erfordert eine Fallbesprechung im Fachteam

SPD. Eine SPD-Abklarung ist angezeigt, wenn:

a) Unklarheiten vorhanden sind, die weder durch Férderdiagnosti-
sche Abklarungen durch den SHP noch mit einer Besprechung in
einem SSG beantwortet werden kénnen.

b) von den Beteiligten keine Einigung Uber die sonderpadagogische
Massnahme erzielt werden kann.

c) Die Massnahme langerfristig notwendig bleibt

d) auf Wunsch der Eltern.

Art. 55

1Soweit bei der Entscheidung zur Massnahme keine klirzere Frist
festgelegt wurde, werden die Massnahmen und Forderziele nach Ab-
lauf eines Jahres im Rahmen eines schulischen Standortgespréachs
Uberprift. Zu diesen Standortbestimmungen ladt die KLP ein. Sie
achtet darauf, dass alle in die Férderung involvierten Personen betei-
ligt werden.

2Wird die Forderung weitergefiihrt, werden wenn nétig neue Ziele
formuliert.

Art. 56

Die Prognose Uber den Forderbedarf eines Schiilers in der Sekundar-
stufe stellt eine besondere Herausforderung dar. Bei Bedarf wird vor
dem Sekundarschullbertritt eines Schilers ein Schulisches Standort-
gesprach unter Einbezug der Sekundarschulleitung durchgefihrt.

Art. 57

Informationen Uber IF-Schiiler (insbes. IF-Settings 2 und 3) werden
an der jahrlichen Ubergabesitzung mit Beteiligung der abgebenden
Lehrpersonen, SHP und den aufnehmenden LP und SHP (bergeben.
Die Verantwortung fiir die Organisation der Ubergabesitzung hat die
Sekundarschulleitung.

Art. 58

Die Verantwortung fir die Gesamtbeurteilung und fir die schulische
Situation der Schiler in den Regelklassen liegt bei der Klassenlehr-
person. Der SHP wird bei der Beurteilung der tberfachlichen Kompe-
tenzen beigezogen. Die Zustandigkeiten der Zusammenarbeit und
die Aufgabenverteilungen zwischen LP und SHP sind geregelt.

Art. 59

Die Sekundarstufe fihrt drei Mal im Schuljahr einen ausfihrlichen
Fachaustausch (sog. Integrationsteamsitzungen) unter Mitbeteili-
gung der Klassenlehrperson, des SHP und der Schulleitung durch. In
den Integrationsteamsitzungen werden die schulischen und berufs-
wahlbezogenen Fortschritte einzelner Schiler der Abteilung C be-
sprochen.
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C. Lese-Rechtschreibestorung- Prophylaxe

Angebot, Zweck

Zielgruppe, Form

Ressourcen, Organisation

Ablaufe, Verfahren

Art. 60

Kinder mit Auffalligkeiten im Bereich Lesen und Rechtschreibung sol-
len konkrete Forderung erhalten durch den Besuch der LRS Prophy-
laxe.

Art. 61
Die LRS Prophylaxe richtet sich an Kinder mit Schwierigkeiten im Be-
reich Lesen und Rechtschreibung. Wahrend der 3. Klasse erhalten sie
die Moglichkeit einer gezielten Férderung im Umfang einer Wochen-
lektion.

Art. 62

!Die Schule legt die gesamte Zahl der LRS Wochenlektionen fest.
Uber die gesamte Schule werden in der Regel drei Gruppen gefihrt.
Die Durchfiihrung findet an den drei Standorten Altlandenberg, Ha-
selhalden und Sternenberg statt.

2Eine Fordergruppe besteht in der Regel aus 3 bis 8 Lernenden.
3Die Verantwortung der Férdergruppe obliegt der entsprechenden
SHP/LP, welche allféllige Transporte koordiniert und am Ende der
Forderung eine Standortbestimmung durchfihrt.

Art. 63

Im Februar der 2. Klasse finden Reihenuntersuchungen im Fach
Deutsch statt. Es sind dies das Salzburger Lesescreening und der
Salzburger Lese- Rechtschreibtest.

2Die Verantwortung der Durchfiihrung obliegt der Klassenlehrperson
und der SHP. Gemeinsam erstellen sie einen Forderplan, welche den
Bedarf an zusatzlicher Férderung im Bereich LRS in der Kleingruppe
aufzeigt.

3Die Auswertungsresultate und der Férderbedarf werden der betref-
fenden Co Schulleitung bis Mitte Marz zugestellt und mittels entspre-
chendem Formular Sonderpadagogische Massnahmen beantragt.
4Die Therapie dauert in der Regel 1 Jahr (wahrend der 3. Klasse).
Die Schulleitung koordiniert das Angebot, grundsatzlich wird die Lek-
tion durch eine SHP oder eine LP erteilt.

D. Begabungs- und Begabtenférderung

1. Angebote und Zielgruppe

Definition, Zweck

Art. 64

Von besonderer Begabung wird gesprochen, wenn Schiiler in einem

oder mehreren Entwicklungsbereichen ihrer Altersgruppe deutlich

voraus sind. Der Ubergang von Begabung zu besonderer Begabung

ist nicht eindeutig beschreibbar. Die ausschliessliche Beschreibung

einer besonderen Begabung Uber die Intelligenz greift zu kurz. Un-

tersuchungen zeigen:

- Eine besondere Begabung allein ist nicht ausreichend, um Uber-
durchschnittliche Leistungen zu erbringen.
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Begabungsforderung in-
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Zusatzangebot der Ge-
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- Uberdurchschnittliche Leistungen sind nicht allein auf eine hohe
Intelligenz zurlickzufiihren.

2Unter Begabtenférderung verstehen wir die Angebote und Massnah-

men flr begabte Schiler, deren Férderbedarf die Mdglichkeiten des

Regelunterrichts libersteigt.

Art. 65

Ziele der Begabtenférderung:

- Vorhandene Begabungen der Schiler wahrnehmen und férdern

- Interessen der Schiler starken

- Anregungen auf einem hohen Niveau ermdglichen

- Wissen und Kénnen im Spezialgebiet der Schilerin oder des
Schilers fordern.

- Eine ganzheitliche Entwicklung der Gesamtpersdnlichkeit best-
moglich unterstitzen

Art. 66

Im Rahmen des Regelunterrichts:

a) Individuelle Unterstitzung durch IF ist sinnvoll oder notwendig.
IF wird nicht als Einzelmassnahme angeordnet. Der Schiler wird
nicht erfasst.

b) Festlegung von individuellen Lern- oder Férderzielen in einem o-
der mehreren Unterrichtsgegenstanden. Unterstitzung durch IF
mit individueller Férderplanung (auch im sozialen Bereich). IF
wird als Einzelmassnahme angeordnet, der Schiiler wird erfasst,
individuelle Férderplanung.

Art. 67

Besonders begabte Schiler werden in Férdergruppen wahrend zwei

Lektionen pro Woche geférdert. Auch Kinder mit speziellen Begabun-

gen (Inselbegabungen) kénnen der Férdergruppe - flr eine gewisse

Zeitspanne - zugeteilt werden. Grundsatzlich finden die Férderkurse

wahrend der Ublichen Unterrichtszeiten statt.

a) Auf Nacharbeit des verpassten Schulstoffes ist mdéglichst zu ver-
zichten (Verzicht auf Routineaufgaben). Neue Lerninhalte erar-
beitet der Schiler soweit als mdglich selbstéandig. Die Lehrperson
des betreffenden Unterrichtsfachs stellt die daflir benétigten Ma-
terialien zur Verfligung.

b) Die Gruppengrdsse liegt in der Regel zwischen hdchstens acht
Kindern und mindestens drei Kindern.

c) Die Férdergruppen werden halbjahrlich Gberprift. Wenn mehr als
acht Kinder flr eine Férdergruppe in Frage kommen, entscheidet
die Schulleitung zusammen mit den beteiligten Lehrpersonen.

d) Jeweils drei Wochen vor Semesterende erstellt die Férderlehrper-
son mit dem Kind einen Bericht. Mit der Méglichkeit ein- und aus-
zusteigen. Diese Selbsteinschatzung wird von den Eltern unter-
zeichnet und mit eigenen Wahrnehmungen erganzt. Die Foérder-
lehrperson leitet diesen Bericht zusammen mit dem Verlénge-
rungs- oder Beendigungsantrag an die Schulleitung zur Uberpri-
fung.
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Art. 68

1Zielsetzung der Begabtenforderung:

- Austausch mit anderen Begabten

- Leistungsgrenzen erleben

- Umgang mit Arbeitstechniken

- Forderung des selbstandigen Lernens

’Inhalte:

- Denksportaufgaben

- Gemeinsame Schwerpunktthemen in den Bereichen Sprache, Phi-
losophie, Mathematik und Naturwissenschaften

- Projektarbeit: Individuelles, aktiv entdeckendes Lernen an einem
selbstgewdhlten Thema und ev. Présentation der Arbeit in der
Regelklasse

- Grundlagen der Informatik

- Soziales Lernen, Gruppengesprache

2. Ressourcen und Organisation

Zustandigkeit Schulpflege

Schulleitung

Art. 69

IDie Schule stellt auf eigene Kosten zusétzliche Angebote fir Begab-
tenférderung bereit.

’Die Festlegung des Umfangs liegt in der Zustandigkeit der Schul-
pflege auf Antrag der Schulleitung.

Art. 70

!Die Begabtenforderung ist organisatorisch einer Schulleitung unter-
stellt. Die Férderstunden kdnnen von einer IF-Lehrperson, aber auch
von einer anderen Lehr- und Fachperson erteilt werden.

°Nach Ablauf des 1. Semesters wird die Weiterflihrung der Begab-
tenforderung geklart. Der Entscheid basiert auf der Selbsteinschat-
zung des Kindes, dem Bericht der Férderlehrperson und auf Empfeh-
lung der Klassenlehrperson und der Eltern.

3Nach Erhalt des Verlédngerungsantrages entscheidet die Schulleitung
Uber eine Aufnahme / Wiederaufnahme.

4Der resp. die Durchfiihrungsorte der Begabtenforderung werden je-
weils von der Schulleitung festgelegt. Der Transport wird - wenn no-
tig - organisiert.

3. Ablaufe und Verfahren

Erfassung

Art. 71

Zur Erfassung begabter Kinder stehen den Lehrpersonen folgende
Instrumente zur Verfligung:

- Beobachtungsbogen zur Identifikation begabter Kinder

- Gesamtbeurteilung (inkl. Zeugnisnoten)

- Fragebogen fir Eltern

- Elterngesprache
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Art. 72

Aufnahme in Fordergruppe

a) Uber eine Teilnahme in einer Férdergruppe wird mittels Gesprach
Eltern-Kind-Lehrperson entschieden. Bei Unsicherheiten oder,
falls die Einschatzung von Lehrpersonen und Eltern stark vonei-
nander abweichen, kann das Kind durch den SPD abgeklart wer-
den. Eine Aufnahme ist grundsatzlich halbjahrlich méglich.

b) Die Anmeldungen durch die Lehrperson nimmt das Fachteam
entgegen.

c) Die Férdergruppen missen von der Schulleitung genehmigt wer-
den.

Art. 73

Austritt:

a) Der Austritt kann halbjahrlich erfolgen.

b) Uber den Austritt entscheidet das Fachteam in Zusammenarbeit
mit der Férderlehrperson und der Klassenlehrperson

c) Die Forderlehrperson erstellt einen Schlussbericht zuhanden der
Schulleitung.

Art. 74
Die Zuweisungsprozesse sind im Ablaufschema Regelangebot im An-
hang beschrieben.

Art. 75

Fir die Erfassung des Bedarfs sind die Formulare der Schule Bauma
Zu verwenden:

30-02-2-b Begabtenférderung Fragebogen Eltern

30-02-2-c Begabtenférderung Fragebogen Lehrperson

E. Deutsch als Zweitsprache

1. Angebot, Zielgruppe und Formen

Zweck, Angebote

Art. 76

!Der DaZ-Unterricht richtet sich an Kinder und Jugendliche auf der
Kindergarten-, Primar- und Sekundarstufe, die eine nicht deutsche
Erstsprache haben und Deutsch als Zweitsprache erlernen. Der Un-
terricht in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) erganzt und unterstitzt
den Regelunterricht.

’Durch die Daz-Angebote Anfangsunterricht und Aufbauunterricht
werden Kinder und Jugendliche nichtdeutscher Erstsprache darin un-
terstitzt, ihre Deutschkompetenzen (Standardsprache) so aufzu-
bauen, dass sie im Regelunterricht erfolgreich lernen kénnen. Bes-
sere Deutschkenntnisse unterstlitzen neben der schulischen auch die
soziale Integration dieser Schiiler.

3Wenn DaZ im Schulhaus angeboten wird, ist es sinnvoll, wenn mog-
lichst alle Daz-Kinder des Schulhauses vor Ort zu unterrichten, vor
allem bei abgelegenen Schulhdusern, um Lernzeit der Kinder und
Kosten flr Transporte einzusparen.
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Art. 77

Der DaZ-Unterricht auf der Kindergartenstufe ist integrativ ausge-

richtet (Orientierung am Klassenunterricht) und findet in der Regel in

Hochdeutsch statt. Er verfolgt folgende Ziele:

- Die Kinder verstehen in Grundzligen, was auf Deutsch erzahlt
und von ihnen verlangt wird.

- Sie koénnen sich in einfachen Satzen mit anderen Kindern und
Lehrpersonen auf Deutsch verstandigen.

- Die Kinder bauen ihr Horverstehen und ihren Wortschatz aus.

- Beim Eintritt in die Primarschule verfligen sie Giber geniigend
Deutschkompetenzen, um dem Unterricht folgen zu kénnen.

Art. 78

!Der intensive DaZ Anfangsunterricht gilt nicht fir die Kindergarten-

stufe und verfolgt folgende Ziele:

- Die Schiler kénnen einfache Satze auf Deutsch verstehen und
sich in einfachen Satzen ausdriicken.

- Sie konnen sich in der sozialen Umgebung der Klasse, der Schule
und des Wohnquartiers orientieren und sich sprachlich selbst-
standig darin bewegen.

- Sie verstehen im Unterricht die Anweisungen der Lehrpersonen
und kénnen sich auf Deutsch ausdriicken, wenn sie etwas nicht
verstehen.

2Der DaZ-Anfangsunterricht dauert maximal ein Jahr.

Art. 79

!Neu zugezogene Schiiler ohne Deutschkenntnisse auf der Sekundar-
stufe werden wahrend langstens 22 Schulwochen im Umfang von 26
Wochenlektionen extern an einer Sprachschule (Bsp: Academia In-
tegration) unterrichtet.

2Die Sekundarschulleitung organisiert mit Unterstliitzung der Schul-
verwaltung den Besuch der Sprachschule und stellt Antrag auf Kos-
tenibernahme an die Schulpflege.

3Es wird individuell geprift, zu welchem Zeitpunkt und in welchem
Umfang der Schiler in eine Regelklasse integriert werden kann.
4Die Sprachschule erstellt auf Verlangen einen Bericht mit Empfeh-
lung zur Klassenzuteilung in der Sekundarstufe. Aufgrund des Be-
richts entscheidet die Sekundarschulleitung tGber die Weiterfihrung
des DaZ-Anfangsunterrichts.

Art. 80

1Ziele des DaZ Aufbauunterrichts

- Die Schiiler sind sprachlich in der Lage, dem Regelunterricht zu
folgen und den Schulstoff erfolgreich zu lernen.

- Sie verflgen Uber die deutschen Sprachmittel, so dass sie in so-
zialen und schulischen Situationen sprachlich handeln kénnen.

’Der DazZ-Aufbauunterricht dauert in der Regel zwei Jahre.

3Ist der DaZ-Aufbauunterricht langer als zwei Jahre indiziert, muss

die Weiterflihrung beim Ressort Schilerbelange der Schulpflege be-

antragt und begriindet werden.



Schule
BAUMA

Sonderpaddagogisches Reglement
vom 6. Dezember 2022
Seite 22 | 73

2. Ressourcen und Organisation

Zustandigkeit Schulpflege

Zustandigkeit Schullei-
tung

Gruppen

Umfang

Aufgaben der
DaZ-Lehrperson

Rolle der DaZ-Lehrperson
im Team

Art. 81

!Die Schulpflege legt die gesamte Zahl der DaZ-Wochenlektionen
fest flr:

- DaZz Kindergarten

- DaZzZ-Anfangsunterricht

- Daz-Aufbauunterricht

2Sie orientiert sich dabei an den Vorgaben der Bildungsdirektion.

Art. 82

IDie Schulleitung ist zusténdig fur die Pensenzuteilung (DaZ) in ihrer
Schuleinheit.

2Eine Schulleitung der Primarschule Gbernimmt die personelle und
betriebliche Flihrung des Anfangsunterrichts. Sie koordiniert die An-
liegen und bringt sie in die entsprechenden Gremien ein. Sie regelt
die materiellen und finanziellen Fragen.

Art. 83
Der DaZ Anfangs- und Aufbauunterricht erfolgt in Gruppenunterricht,
ausnahmsweise in Einzelunterricht.

Art. 84

Umfang des DaZ-Unterrichts:

a) Kindergartenstufe: grundsatzlich integrativ

b) Primar- und Sekundarstufe: intensiver Anfangsunterricht fir neu
Zugezogene, wenn maoglich taglich stattfindender Unterricht in
Kleingruppen wahrend mind. 5 Lektionen pro Woche

c) Primarstufe - und Sekundarstufe Aufbauunterricht: mind. 2 Lekti-
onen pro Woche

Art. 85

!Die DaZ-Lehrperson ist flir die Sprachstandserhebung verantwort-
lich und wird dariber hinaus in den interdisziplinaren Austausch ein-
bezogen.

’Die Daz-Lehrpersonen arbeiten in der Férderung von DaZ-Lernen-
den mit den jeweiligen Klassenlehrpersonen, Fachlehrpersonen und
anderen Sonderpadagogischen Fachpersonen zusammen.

Art. 86

!Die DaZ-Lehrperson bringt ihr Fachwissen durch Beratung, Zusam-
menarbeit und praventive Massnahmen in die Schule und den Unter-
richt ein.

2Flr eine effiziente DaZ-Forderung ist die DaZ-Lehrperson Fachper-
son in allen Fragen des Zweitspracherwerbs. Sie misst den individu-
ellen Lernfortschritt und kommuniziert diesen gegenliber der Klas-
senlehrperson, dem Kind und dessen Eltern. Sie nimmt bei Bedarf
am SSG teil.

3Die DaZ-Lehrperson ist Mitglied der Fachschaft Sonderpadagogik
und bei Bedarf des Fachteams.
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Art. 87

Die Fachperson DaZ verfligt tiber ein Diplom als Lehrperson und hat
eine anerkannte Zusatzqualifikation fir Deutsch als Zweitsprache
(CAS), oder ist bereit, diese zu absolvieren.

Art. 88
Die DaZ-Lehrpersonen sind durch die Gemeinde angestellt und der
Schulleitung unterstellt.

Art. 89

IAuf Grund der Klassenliste, den Riickmeldungen der Spielgruppen-
leiterinnen und den Beobachtungen am Besuchsmorgen wird die Zu-
weisung flir den DaZ-Unterricht beim Kindergarteneintritt bestimmt.
2Das Einversténdnis der Eltern wird von der Schulleitung eingeholt.

Art. 90

IDie Zuweisung von neu eintretenden Schilern zum DaZ-Unterricht

erfolgt nach folgendem Ablauf:

1. Empfehlung der vorgangigen Schule oder der DaZ - Lehrperson
des Kindergartens.

2. Elternkontakt durch die neue Klassenlehrperson oder die Schul-
leitung.

3. Sprachstandserhebung.

4. Schriftlicher Antrag durch die Klassen-LP, mit Einverstandnis der
Eltern.

5. Die Schulleitung entscheidet und weist zu.

’Bei ausgewiesenem DaZ-Unterstlitzungsbedarf von neu in die

Schule eintretenden Schilern meldet die Klassen-LP der Schulleitung

den Daz-Abklarungsbedarf. Die Schulleitung organisiert den DaZ-

Unterricht und holt das Einverstandnis der Eltern ein.

Bei Bedarf wird eine interkulturelle Vermittlungsperson beigezogen.

Art. 91

'Die DaZ-Lehrperson Uberprift mindestens einmal jéhrlich den er-
reichten Sprachstand mittels Sprachstanderhebung. Bei Unklarheiten
wird an einem schulischen Standortgesprach Uber die Weiterfihrung
oder Beendigung des DaZ-Unterrichts entschieden. Allenfalls kann
die DaZ - Lehrperson dies auch mit den Eltern direkt kldren.

2Falls nach zwei Jahren Aufbauunterricht eine Weiterfihrung des
DaZ-Unterrichts angezeigt scheint, ist die Weiterflihrung dem Ress-
ort Schiilerbelange der Schulpflege zu beantragen.

Art. 92

!Die DaZ-Lehrperson spricht die Forderziele und die Umsetzung der
Férderung mit der Klassenlehrperson ab. Der DaZ-Unterricht hat ei-
nen engen Bezug zum Regelklassenunterricht.

2Auf der Sekundarstufe findet ein Austausch der DaZ-Lehrperson mit
der Klassenlehrperson nach Bedarf statt.

Art. 93
Es werden die vom Kanton empfohlenen DaZ-Lehrmittel und -Materi-
alien verwendet.
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Art. 94

!Bei der Lernbeurteilung von DaZ-Lernenden im Zeugnis und bei
Schullaufbahnentscheiden ziehen die verantwortlichen Klassenlehr-
personen die DaZ-Lehrpersonen bei.

2Auf eine Deutschnote im Zeugnis kann in den ersten zwei Jahren
des DaZ-Lernens mit dem Hinweis ,lernt Deutsch als Zweitsprache®
verzichtet werden (Zeugnisreglement §10). Dem Zeugnis wird in die-
sen Fallen ein Lernbericht beigelegt. Die DaZ-Lehrperson verfasst in
der Regel den Lernbericht und bespricht diesen mit der Klassenlehr-
person und, falls involviert, dem SHP.

Art. 95

In begriindeten Einzelfallen kann von der Lektionentafel abgewichen
werden, d.h. Schiler des DaZ-Anfangsunterrichts kdnnen von einer
Fremdsprache dispensiert werden.

Art. 96

Auf der Sekundarstufe kann in begriindeten Einzelféllen von der Lek-
tionentafel abgewichen werden, d.h. Schiler des Anfangs- und Auf-
bauunterrichts kénnen von Fachern dispensiert werden.

Art. 97

!Der Zuweisungsprozess ist im Ablaufschema Regelangebot im An-
hang beschrieben

2Es ist die offizielle Sprachstandserhebung des Volksschulamtes ein-
zusetzen.

Art. 98

!Logopadie ist die Therapie der Sprache, des Sprechens, des Rede-
flusses, der Stimme und des Schluckens. Als padagogisch-therapeu-
tische Massnahme unterstitzt die logopadische Therapie sprachbe-
eintrachtigte Kinder und Jugendliche in ihrer mindlichen und schrift-
lichen Sprachentwicklung.

2Die Fahigkeit, Sprache zu verstehen und sich ausdriicken zu kén-
nen, sind wichtige Voraussetzungen fiir das Lernen und die Integra-
tion in die Gesellschaft. Ziel ist es, das Kind in seiner Kommunikati-
onsfahigkeit zu unterstitzen, damit sein Selbstvertrauen gestarkt
wird.

Art. 99

!Logopadie umfasst Kind- bzw. fallbezogene Interventionen:

a) Logopadische Abkldarungen: Anamnese, Diagnostik und Befunder-
hebung

b) Ambulante Einzel- oder Gruppentherapie im Therapieraum

c) Integrative Therapie eines Kindes/ Jugendlichen im Klassenver-
band
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d) Therapiebegleitende Massnahmen (Gesprach, Beratung, Unter-
richtsbesuch/
-beobachtung, interdisziplinare Zusammenarbeit)
2Zur Logopadie gehoren fachbezogene Interventionen:
a) Fachbezogene Beratung fir Lehrpersonen
b) Pravention (Friherfassung, Aufklarung, Reihenuntersuchungen)
c) Integrative Sprachférderung im Klassenverband

Art. 100

IPravention und friihe Erfassung von Schwierigkeiten der Sprache
sind zentral. Sie beginnen ab Kindergarten. Konkret fihren die
Therapeuten im Kindergarten Friherfassungen durch. Die Therapeu-
ten unterstitzen und beraten die Lehrpersonen zudem bei der Pra-
vention.

2Im ersten Kindergartenjahr wird jedes Kind im Rahmen eines
Sprachscreenings wahrend dem reguldren Kindergartenunterricht auf
seine Sprach- und Ausdrucksfahigkeiten Uberprift.

3Folgt aus dem engen Austausch mit der Kindergartenlehrperson ein
Abklarungsbedarf, wird eine logopadische Abklarung tber ein SSG
bei der Schulleitung beantragt. Abklarungen fir Kinder, welche vor-
gangig auffallen oder nachtraglich zugezogen sind, werden Uber ein
SSG bei der Schulleitung beantragt.

4Kindergartenkinder haben prioritar Anrecht auf Logopéadie, da die
Forderung je friher desto effizienter ist.

Art. 101

Die Logopaden werden pro 100%-Pensum jahrlich mindestens 40
Lektionen fir die Pravention und Férderung in den Klassen einge-
setzt (Klassenprojekte, Schwerpunktlektionen).

Art. 102

'Fur die Zuweisung zur Logopadie - Therapie ist das Verfahren
»Schulische Standortgesprache" massgebend. Die Anmeldung zur
Abklarung erfolgt durch die Lehrperson an den Therapeuten.
2Aufgrund der Fachabklarung sowie der individuellen Bedurfnisse und
Fahigkeiten der Schiler stellt der Therapeut fiir die Durchfiihrung ei-
ner Therapie einen Antrag zuhanden der Schulleitung. Die Schullei-
tung bewilligt die Therapie im Rahmen der zugeteilten Therapie-VZE.
Nach der Zustimmung der Schulleitung kann die Therapie beginnen,
sofern ein Therapieplatz frei ist.

3Die Massnahmen werden gemeinsam bei Bedarf, spatestens jedoch
nach einem Jahr, im Rahmen des , Schulischen Standortgesprachs"
Uberprift. Der Therapeut muss zwingend an diesem Standortge-
sprach teilnehmen.

“Eine Therapie dauert in der Regel héchstens 2 Jahre. Bei langerer
Therapiedauer (mehr als zwei Jahre oder achtzig Therapieeinheiten)
muss eine logopadische Zweitmeinung eingeholt werden.

Art. 103

!Die Therapeuten der Logopadie sind einem Schulhausteam zugeho-
rig und arbeiten im Fachteam mit. Sie sind zur Zusammenarbeit mit
den Lehrpersonen verpflichtet.
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2Findet die Therapie im Klassenzimmer statt, sind Ziele, Dauer sowie
das Vorgehen zwischen Lehrperson und Therapeut festzulegen.
3Wenn mehrere Kinder eines Schulhauses Logopadietherapie erhal-
ten, ist es anzustreben, dass die Therapie vor Ort stattfindet, sofern
entsprechende Raumlichkeiten vorhanden sind, um Lernzeit der Kin-
der und Kosten fiir die Transporte einzusparen.

Art. 104
Die Therapeuten der Logopddie sind durch die Gemeinde angestellt
und der Schulleitung unterstellt.

2. Psychomotorik Therapie

Zweck

Formen

Pravention / Frihforde-
rung

Art. 105

psychomotorische Therapie ist eine padagogisch-therapeutische
Massnahme, die bewegungsauffallige Kinder und Jugendliche in ihrer
motorischen Entwicklung unterstiitzt und ihre Fahigkeiten in den Be-
reichen Grobmotorik, Feinmotorik und Grafomotorik fordert.

2Ziel der Psychomotorik-Therapie ist die Erweiterung des Selbstbil-
des, der Handlungs- und der Interaktionskompetenz durch vielfaltige
Koérper- und Bewegungserfahrung. Dieses Ziel wird durch die Harmo-
nisierung der Bewegung in globaler und differenzieller Hinsicht (Fort-
bewegung und Haltung, Kérpervorstellung, Raum- und Zeitorientie-
rung, Feinmotorik, Grafomotorik, nonverbale Kommunikation) ver-
folgt.

Art. 106

!Psychomotorische Therapie umfasst Kind- bzw. fallbezogene Inter-

ventionen:

a) Abklarung der Psychomotorik: Diagnostik, Anamnese

b) Ambulante Einzel- und Gruppentherapie im Therapieraum

c) Integrative Therapie eines Kindes/ Jugendlichen im Klassenver-
band

d) Therapiebegleitende Massnahmen (Gesprach, Beratung, Unter-
richtsbesuch und -beobachtung, interdisziplinare Zusammenar-
beit).

2Zur psychomotorischen Therapie gehéren fachbezogene Interventio-

nen:

a) Fachberatung, fachbezogene interdisziplindre Zusammenarbeit

b) Pravention (Friherfassung und Beratung im Kindergarten)

c) Fachbezogene Interventionen in Klassen

Art. 107

Pravention und friihe Erfassung von Schwierigkeiten der Motorik
sind zentral. Sie beginnen ab Kindergarten. Konkret flihren die
Therapeuten im Kindergarten Friiherfassungen durch. Die Therapeu-
ten unterstitzen und beraten die Lehrpersonen bei der Pravention.
2Kindergartenkinder haben prioritér Anrecht auf Psychomotorik.
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Art. 108

Die Psychomotorik Therapeuten werden pro 100%-Pensum jahrlich
mindestens 40 Lektionen fir die integrative Férderung in den Klas-
sen eingesetzt (Klassenprojekte, Schwerpunktlektionen)

Art. 109

IFir die Zuweisung zur Psychomotorik - Therapie ist das Verfahren
~Schulische Standortgesprache" massgebend. Die Anmeldung zur
Abklarung erfolgt durch die Lehrperson an den Therapeuten.
2Aufgrund der Fachabklarung sowie der individuellen Bedlrfnisse und
Fahigkeiten der Schiiler stellt der Therapeut fiir die Durchfiihrung ei-
ner Therapie einen Antrag zuhanden der Schulleitung. Die Schullei-
tung bewilligt die Therapie im Rahmen der zugeteilten Therapie-VZE.
Nach der Zustimmung der Schulleitung kann die Therapie beginnen,
sofern ein Therapieplatz frei ist.

3Die Massnahmen werden gemeinsam bei Bedarf, spatestens jedoch
nach einem Jahr, im Rahmen des ,Schulischen Standortgesprachs®
Uberprift. Der Therapeut muss zwingend an diesem Standortge-
sprach teilnehmen.

4Eine Therapie dauert in der Regel héchstens 2 Jahre. Bei langerer
Therapiedauer (mehr als zwei Jahre oder achtzig Therapieeinheiten)
muss eine Uberpriifung der Massnahme durch den Schulpsychologi-
schen Beratungsdienst stattfinden. Dies soll liber die Anmeldung ans
Fachteam+ eingeleitet werden.

Art. 110

!Die Therapeuten der Psychomotorik sind einem Schulhausteam zu-
gehorig.

2Sje sind zur Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen verpflichtet.
Findet die Therapie im Klassenzimmer statt, sind Ziele, Dauer sowie
das Vorgehen zwischen Lehrperson und Therapeut festzulegen.

Art. 111
Die Therapeuten der Psychomotorik sind durch die Gemeinde ange-
stellt und der Schulleitung unterstellt.

Art. 112

In der schulisch angeordneten Psychotherapie werden die Schiler in
der Bewaltigung ihrer Probleme unterstitzt.

2Ziel der schulisch angeordneten Psychotherapie ist es, therapeuti-
sche Unterstitzung bei psychischen Problemen von Schillern anzu-
bieten. Schulische Indikation bedeutet, dass sich die Probleme in der
Schule zeigen.

3Die Psychotherapie soll den Schiiler befahigen, sich in seinem schu-
lischen Umfeld der Situation angepasst zu verhalten und zu entwi-
ckeln.
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Art. 113

Psychotherapeutinnen und Psychotherapeuten beziehen das familidare
und schulische Umfeld in angemessener Weise mit ein. Die Psycho-
therapeuten arbeiten mit den Erziehungsberechtigten und Lehrperso-
nen verbindlich zusammen.

Art. 114

IFur die Zuweisung zur Abklarung ist das Verfahren ,Schulische
Standortgesprache™ massgebend.

2Wird im schulischen Standortgesprach eine schulisch angezeigte
Psychotherapie erwogen, so wird eine Abklarung vom SPD oder KIPD
durchgefiihrt.

3In der Regel nimmt der zusténdige Schulpsychologe die Abklérung
vor, stellt die Indikation fest und verfasst einen Abklarungsbericht.
Bei Empfehlung des SPD fiir eine Psychotherapie stellt die Schullei-
tung Antrag an das Ressort Schilerbelange. Mit der Zustimmung des
Ressorts Schiilerbelange erfolgt eine Therapie.

“Die therapeutische Massnahme bzw. die vereinbarten Férderziele
werden halbjahrlich im Rahmen des Schulischen Standortgesprachs
Uberprift.

5Der Psychotherapeut nimmt an den Uberpriifungsgesprachen teil
und verfolgt als Fachperson den Therapieverlauf und die Entwicklung
des Schilers.

5Eine mdgliche Kostenbeteiligung der IV (medizinisch-therapeutische
Massnahme) oder der Krankenkasse ist in Zusammenarbeit mit den
Eltern vorgéngig zu prifen.

Art. 115
Leistungserbringer verfiigen (iber eine Praxisbewilligung der Gesund-
heitsdirektion des Kantons Zirich.

4, Audiopadagogische Angebote

Zweck

Angebot Formen

Art. 116

!Audiopadagogische Angebote richten sich an Kinder mit einer
Horbeeintréachtigung. Der Hoérverlust ist durch ein facharztliches Gut-
achten belegt und berechtigt in der Regel zu IV-finanzierten Hilfsmit-
teln.

2Im Rahmen der audiopadagogischen Férderung und Beratung wird
das hoérbeeintrachtigte Kind gestarkt, indem Hoér-, Verhaltens- und
Lernstrategien reflektiert und gelibt sowie Lerndefizite bearbeitet
werden. Wichtig sind dabei auch die Férderung der sozialen Integra-
tion und die Vermeidung von Isolation.

3Audiopadagogische Massnahmen unterstlitzen den Lernerfolg hor-
behinderter Schiiler in der Regelschule.

Art. 117

Angebote:

— Audiopadagogische Beratung und Unterstitzung (B&U) fiir Lehr-
personen, Klassen und Erziehungsberechtigte.
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— Audiopadagogische Férderung flir hérbeeintrachtigte Schiler im
Einzelunterricht, in Fordergruppen oder im Rahmen des Te-
amteachings.

Art. 118
Die Foérderung soll, wenn immer mdglich, integriert in der Regel-
schule erfolgen.

Art. 119

Woraussetzung fir die Nutzung audiopédagogischer Angebote ist ein
facharztliches Gutachten, welches die Horbeeintrachtigung bestatigt.
2Der konkrete Bedarf an therapeutischen Massnahmen wird im Rah-
men des Schulischen Standortgesprachs unter Einbezug einer audio-
padagogischen Fachperson festgelegt. Diese koordiniert die Zusam-
menarbeit mit Facharzten und Akustikern.

3Die Fachstelle Audiopadagogik stellt nach Absprache mit der Schul-
leitung Antrag beim Ressort Schilerbelange der Schulpflege auf Kos-
tengutsprache fiir die audiopadagogischen Massnahmen.

“Die Massnahme wird mindestens einmal jéhrlich im Rahmen eines
SSGs Uberprift.

Art. 120
Leistungserbringer ist der audiopadagogische Dienst des Zentrums
fir Gehor und Sprache in Zlrich.

5. Angebote bei Sehbeeintrachtigungen

Zweck

Angebote Formen

Integrative Férderung

Art. 121

!Angebote bei Sehbeeintrachtigungen richten sich an Kinder mit ei-
nem reduzierten oder abnehmenden Sehvermdégen. Die Sehbeein-
trachtigung ist durch ein facharztliches Gutachten belegt und berech-
tigt in der Regel zu IV-finanzierten Hilfsmitteln.

2Im Rahmen der visuell-péddagogischen Férderung und Beratung wird
das sehbeeintrachtigte Kind gestarkt, indem Verhaltens- und Lern-
strategien reflektiert und getibt werden. Wichtig dabei sind auch die
Férderung der sozialen Integration und die Vermeidung von Isola-
tion.

3Visuell-padagogische Massnahmen unterstitzen den Lernerfolg seh-
beeintrachtigter Schiler in der Regelschule.

Art. 122

Angebote:

— Visuell-padagogische Beratung und Unterstitzung (B&U) fur
Lehrpersonen, Klassen und Erziehungsberechtigte.

— Visuell-padagogische Férderung fir sehbeeintrachtigte Schiiler im
Einzelunterricht, in Férdergruppen oder im Rahmen des Te-
amteachings.

Art. 123
Die Férderung soll, wenn immer mdglich, integriert in der Regel-
schule erfolgen.
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Art. 124

Voraussetzung flir die Nutzung visuell-padagogischer Angebote ist
ein facharztliches Gutachten, welches die Sehbeeintrachtigung be-
statigt.

2Der konkrete Bedarf an therapeutischen Massnahmen wird im Rah-
men des Schulischen Standortgesprachs unter Einbezug einer visu-
ell-padagogischen Fachperson festgelegt. Diese koordiniert die Zu-
sammenarbeit mit Facharzten.

3Die Schulleitung stellt aufgrund der Untersuchungsergebnisse der
Low Vision Abklarung und der empfohlenen Beratung/Unterstlitzung
(B+U) einen Antrag beim Ressort Schilerbelange der Schulpflege auf
Kostengutsprache fiir die visuell-pdadagogischen Massnahmen.

“Die Massnahme wird mindestens einmal jéhrlich im Rahmen eines
SSGs Uberprift.

Art. 125
Leistungserbringer ist die Schule Fokus Sehen (SfS).

6. Ressourcen und Organisation

Zuteilung der Ressourcen
durch Schulpflege

Zustandigkeit Schullei-
tung

Kosten

Privatschulen

Prozesse

Art. 126

IDie Schulpflege (Ressort Personal) entscheidet, wie viele Ressour-
cen gemass dem Hochstangebot der kantonalen Vorgaben flir Logo-
padie und Psychomotorik aufgewendet werden.

2Die Schulleitung kann beantragen, dass nicht verwendete Therapie-
ressourcen flur die IF einzusetzen sind.

Art. 127

!Die Schulleitung ist fir die Zuteilung der erhaltenen Ressourcen
verantwortlich.

’Die Therapien werden in der Regel gestaffelt durchgeflihrt. Wenn
eine Doppeltherapie indiziert ist, z.B. Logopddie und Psychomotorik,
muss sie vorgangig von der Schulleitung bewilligt werden.

Art. 128
Die Schule Gbernimmt die Kosten flir gesetzlich festgelegte schulisch
indizierte Therapien.

Art. 129

Schiler, die eine Privatschule oder eine andere nicht gemeindeei-
gene Schule besuchen, haben im Bedarfsfall Anspruch auf Therapie
an der flir den Wohnort zustédndigen Durchfiihrungsstelle.

Art. 130
Der Zuweisungsprozess ist im Ablaufschema Regelangebot im An-
hang beschrieben
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A. Zielgruppe und Formen

Verstarkte Massnahme

Merkmale

Sonderschulbedirftigkeit
Zielgruppe

Zuweisung

Art. 131

IFUr Schiler mit sehr hohem Férderbedarf sind fiur eine angemes-
sene Bildung und Entwicklung verstarkte Massnahmen notwendig.
Die Schulpflege bewilligt und finanziert aufgrund entsprechender
Fachabklarungen eine integrierte oder externe Sonderschulung.

2Der Anspruch auf Sonderschulung besteht vom Zeitpunkt des Ein-
tritts in die Kindergartenstufe bis zum Abschluss der Schule, langs-
tens jedoch bis zur Vollendung des 20. Altersjahres.

3Die Sonderschulung umfasst Unterricht, Therapie, Erziehung und Be-
treuung.

Art. 132

Eine Sonderschulung erfordert eine genaue Fachabklarung und

zeichnet sich durch mehrere der folgenden Merkmale aus:

- eine lange Dauer,

- eine hohe Intensitat an Férderung und Therapie,

- ein hoher Spezialisierungsgrad der Fachpersonen,

- einschneidende Konsequenzen auf den Alltag, das soziale Umfeld
oder den Lebenslauf des Kindes.

Art. 133

!Die Sonderschulbediirftigkeit gilt fir Schiler, welche in ihren Ent-
wicklungs- und Bildungsmdglichkeiten so stark beeintrachtigt sind,
dass sie dem Unterricht mit den padagogischen und sonderpadagogi-
schen Massnahmen der Regelschule (z.B. Integrative Férderung oder
Therapien) gar nicht oder nur teilweise folgen kénnen, oder wenn ein
anderer besonderer Bildungsbedarf festgestellt worden ist. Besonde-
rer Bildungsbedarf schliesst auch technische behinderungsspezifische
Unterstlitzung fir Kinder und Jugendliche ein.

2Zur Zielgruppe gehoren Schiler, die aufgrund einer geistigen Beein-
trachtigung, Sinnes-, Kérper- oder Mehrfachbeeintrachtigung, Lern-,
Verhaltens-, Sprach- oder Autismus-Spektrums-Stérung einer Son-
derschulung bedurfen.

3FUr die Anerkennung der Sonderschulbedirftigkeit durch die Schul-
pflege braucht es eine Abklarung mit entsprechender Empfehlung
des SPD, gegebenenfalls erganzt durch Abklarungen von weiteren
Fachpersonen und Fachstellen.

Art. 134

!Die Zuweisung zur Sonderschulung ist kantonal geregelt. Um Son-

derschulung in Anspruch nehmen zu kénnen, muss der Férderbedarf
individuell nachgewiesen sein. Dazu wird eine spezifische Abklarung
nach standardisiertem Abklarungsverfahren (SAV) durch den Schul-
psychologischen Dienst durchgeflihrt, gegebenenfalls erganzt durch

Abklarungen von weiteren Fachpersonen und Fachstellen.

2Flr die Zuweisung zur Sonderschulung braucht es die Zustimmung

der Schulpflege.
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Art. 135
Verfahren Zuweisungsverfahren

1. Eine Fallbesprechung im Fachteam+ und das Einholen der Einwil-
ligung der Eltern sind Voraussetzung fir die Anmeldung zu einer
Abklarung durch den Schulpsychologischen Dienst.

2. Die Schulleitung wird beigezogen und bewilligt die SPD-Abkla-
rung. Sobald eine Sonderschulung in Betracht gezogen wird, ist
das Ressort Schilerbelange der Schulpflege beizuziehen.

3. Nach Absprache im Fachteam leitet die Klassenlehrperson in Zu-
sammenarbeit mit dem SHP die Anmeldung/Unterlagen an den
Schulpsychologischen Dienst (SPD) weiter.

4. Dieser fihrt die Abklarung nach standardisiertem Abklarungsver-
fahren (SAV) durch. Bei Bedarf kann er weitere Fachpersonen
und Fachstellen beiziehen.

5. Der SPD erstellt einen Bericht mit einer Empfehlung Uber die Art
der Sonderschulung. Uber den Umfang der Massnahme macht er
keine Angaben im Bericht.

6. Auf Grundlage des Schulpsychologischen SAV-Berichts stellt die
Schulleitung Antrag auf Sonderschulzuweisung.

Art. 136

Zustandigkeit Schulpflege 'Die Schulpflege entscheidet Gber den Antrag auf Sonderschulzuwei-
sung, die Form der Sonderschulung, und sie bewilligt die Kosten.
2Sje teilt den Beschluss den Eltern unter Nennung der Rechtsmittel
mit.
3Uber den Antrag auf Weiterfiihrung der Sonderschulung in der be-
stehenden Form entscheidet das Ressort Schilerbelange mit Bewilli-
gung der Kosten.

Art. 137
Formen der Sonderschu- Eine Sonderschulung kann in drei grundsatzlich verschiedenen For-
lung men umgesetzt werden:

a) Integrierte Sonderschulung
b) Externe Sonderschulung
c) Einzelbeschulung

‘ Sonderschulung J

Schulung in einer } ‘ Integrierte J ‘ Einzelunterricht J

Sonderschuleinrichtung Sonderschulung IS

IS in der Verantwortung
der Sonderschule (I1SS)

IS in der Verantwortung
der Regelschule (ISR)
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Art. 138
Integration vor Separa-  !Die Schule Bauma integriert, wenn maoglich, die Schiler mit ver-
tion starktem Forderbedarf. Sie prift bei jedem Antrag auf Sonderschul-

zuweisung die Mdglichkeit einer integrierten Sonderschulung in der
eigenen Schule.

2Die Heterogenitét ist selbstverstandlicher Teil des Schulalltages. Die
padagogische Grundhaltung aller Lehrpersonen férdert die Integra-
tion.

3Die primare Zielsetzung der Sonderschulung von Schilern mit be-
sonderem Bildungsbedarf ist die soziale, schulische und berufliche
Partizipation an der Gesellschaft.

“Die Notwendigkeit einer separierten externen Sonderschulung muss
immer begriindet werden.

Art. 139
Prozesse Die Prozesse zur Zuweisung und Weiterflihrung der Sonderschulung
sind im Ablaufschema Sonderschulung im Anhang beschrieben.

B. Integrierte Sonderschulung in Kindergarten- und Primarstufe

1. Angebot, Ziele und Zustiandigkeiten bei ISR

Art. 140
Integrierte Sonderschu-  !Die integrierte Sonderschulung in Verantwortung der Regelschule
lung durch Regelschule (ISR) ist eine Form der Sonderschulung, bei der Schiler mit grossen
ISR sonderpadagogischen Bedlirfnissen in einer Regelklasse geférdert
und unterstltzt werden.
2Die Integrierte Sonderschulung findet in der Regel in einer Regel-
klasse jener Schule statt, welche der betroffene Schiiler bisher be-
suchte oder ohne Sonderschulbedurftigkeit besuchen wirde.
3Damit Ressourcen effizient genutzt werden kénnen, kann auch ein
Schulhauswechsel in Betracht gezogen werden.

Art. 141
Ziele der integrierten Bei der integrierten Sonderschulung stehen unter anderem folgende
Sonderschulung Zielsetzungen im Zentrum:

— Schuler mit Sonderschulbedarf erhalten innerhalb des Regelun-
terrichtes eine ihren Bedirfnissen angemessene Férderung.

— Die soziale Integration der Schiler in den Klassenverband einer
Regelschule und die Teilnahme an mdglichst allen Aktivitaten.

— Der Sonderschiler arbeitet so weit wie mdglich an denselben
Themen wie die Regelklasse und, wo nétig, an angepassten Lern-
zielen.

— Die Integration in die Regelklasse ermoglicht den Schilern, die
Lebenspraxis im Umgang mit der Normalitat taglich im Alltag zu
Uben.

Art. 142
Berechnung VZE Integrierte Schiler werden flir die Berechnung der Vollzeiteinheiten
des Regelunterrichts der Schule mitgezahlt.
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Art. 143

!Die Schulleitung hat die Verantwortung fiir die Schiler der integrier-

ten Sonderschulung ihrer Schuleinheit. Die Schulleitung stellt auf

Grund der SPD-Empfehlung Antrag auf Sonderschulzuweisung an die

Schulpflege.

a) Die Schulleitung ist in den gesamten Zuweisungsprozess fur eine
Sonderschulung einbezogen.

b) Das Einrichten eines geeigneten Settings obliegt in der Regel der
Schulleitung in Zusammenarbeit mit dem SPD und den Fachper-
sonen.

c) Die Schulleitung gestaltet mit den zur Verfligung stehenden Res-
sourcen die integrierte Sonderschulung mit ihrem Personal.

d) Sie nimmt am SSG ihrer ISR-Schiler teil, mindestens einmal pro
Schuljahr.

2Die Schulleitung kontrolliert die jahrliche Uberpriifung der Sonder-

schulmassnahme und beantragt allfallige Anderungen.

3FUr die Weiterfiihrung der integrierten Sonderschulung erstellt die

Schulleitung aufgrund der Ergebnisse der jahrlichen Uberpriifung das

Setting und stellt Antrag ans Ressort Schiilerbelange.

Art. 144

IFir die Forderplanung, die fach- und behinderungsspezifische Bera-
tung sowie das Lernen des Sonderschulers ist der SHP verantwort-
lich. Dazu arbeitet er mit allen beteiligten Regellehr- und Fachperso-
nen und - wenn involviert - mit einer spezialisierten Fachstelle zu-
sammen.

2Die Einladungen zu den Standortgesprachen und die Leitung dersel-
ben obliegen dem SHP.

3Halbjahrlich erstellt der SHP einen Lernbericht, der dem Zeugnis
beigelegt und von den Eltern unterschrieben wird. Im Kindergarten
wird ein Lernbericht pro Jahr erstellt. Die Schulleitung und die Schul-
verwaltung erhalten Kopien der Lernberichte.

Art. 145

Verfligen die Lehrpersonen der Regelschule nicht Uber das notwen-
dige Fachwissen zur Gewahrleistung der Sicherheit und einer behin-
derungsspezifisch addquaten Férderung und Betreuung des Sonder-
schilers, wird eine behinderungsspezifische Beratung und Unterstit-
zung durch eine spezialisierte Sonderschule oder Fachstelle beigezo-
gen.

Art. 146

IFur die Begleitung von ISR-Schulern kdnnen Klassenassistenzen
eingesetzt werden.

2Wird eine Klassenassistenz in Zusammenhang mit einer integrierten
Sonderschulung in der Regelklasse eingesetzt (ISR), werden Aufga-
ben und Verantwortung im Rahmen des ISR-Settings festgelegt.
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2. Ablauf und Verfahren der ISR

Individuelle Integrations-
vereinbarung

ISR Setting

Synergien nutzen

Uberpriifung

Art. 147

Beim Einrichten einer Integrierten Sonderschulung in der Verantwor-
tung der Regelschule (ISR) wird eine individuelle Integrationsverein-
barung erstellt. Sie dient allen Beteiligten als Hilfsmittel und ist bis
zum Ubertritt in die ndchste Schulstufe giiltig. Sie gilt als Grundlage
zur schulischen Férderung im Verlauf der kommenden Schuljahre.

Art. 148

!Das ISR Foérdersetting (z.B. SHP, Therapie, Klassenassistenz) ba-
siert auf der Grundlage der Empfehlung des SPDs und bericksichtigt
ebenso die Voraussetzungen der Klasse und die personelle Situation
in der Schuleinheit.

2Um die adaquate Schulung und Therapie sowie die benétigte Tages-
betreuung sicherzustellen, kénnen folgende Lehr- und Fachpersonen
ins Setting einbezogen werden: SHP, Regellehrpersonen, Therapeu-
ten (Logopadie-, Psychomotorik-, Psychotherapie und weitere behin-
derungs- spezifische Therapieformen), Klassenassistenz (padagogi-
sche/r Mitarbeiter/in), sozialpddagogische Fachperson (z.B. Schulso-
zialarbeiter/in), pflegerische Fachperson, Fachpersonen einer behin-
derungsspezifischen Fachstelle flir fachliche Beratung, Coaching evtl.
mit Férderung des Sonderschiilers.

3Am schulischen Standortgesprach wird unter Einbezug der schulpsy-
chologischen Empfehlungen und den daraus erarbeiteten Lern- und
Entwicklungszielen sowie der Eltern ein dem Bedarf des Schiilers, so-
wie der Situation der Regelschule entsprechendes Setting bespro-
chen.

Art. 149

!Die Regelschule soll als ganzes System betrachtet und bereits vor-
handene Ressourcen, wie Integrative Férderung (IF) oder die Res-
sourcen weiterer integrierter Sonderschiiler, sollen in die Planung
miteinbezogen werden.

2Werden mehrere ISR Schiiler in einer Klasse gefordert, werden
Klassensettings gebildet und dadurch Synergien genutzt.

Art. 150

Im Rahmen eines Schulischen Standortgesprachs Uberprifen die
beteiligten Fachpersonen (Lehrperson, SHP, Therapeuten, allenfalls
SPD und Schulleitung) gemeinsam mit den Eltern und evtl. dem Son-
derschiler mindestens jahrlich die Zielerreichung, vereinbaren wei-
tere Férderziele und machen Massnahmenvorschlage.

2Die Schulleitung besucht den ISR-Schiler einmal jéhrlich im Unter-
richt.

3Die Schulpflege wird jahrlich tber die integrierte Sonderschulung in-
formiert. Das Ressort Schiilerbelange entscheidet auf Antrag der
Schulleitung iber Weiterfilhrung, Anderung oder Beendigung der
Massnahme.

4Beim Ubertritt in eine andere Schulstufe wird die Sonderschulbe-
diarftigkeit in der Regel durch eine schulpsychologische Abklérung
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neu beurteilt, sofern die letzte Abklarung schon zwei Jahre oder
mehr zurlick liegt.

Art. 151

Schiiler mit Sonderschulstatus haben die gleichen Rechte und Pflich-
ten (im Rahmen ihrer Méglichkeiten) wie ihre Klassenkameraden der
Regelklasse. Sie gelten im Schulalltag als regulare Schiler der
Klasse.

Art. 152
Die Forderplanung der Sonderschulung wird halbjahrlich mit allen
Beteiligten schriftlich vereinbart und unterschrieben.

Art. 153

1Um sicherzustellen, dass die Qualitat der Sonderschulmassnahme
im ISR den behinderungsspezifischen Anforderungen entspricht, wird
jedes ISR Setting regelmassig diesbeziiglich (mind. einmal pro Jahr)
Uberprift.

2Es erfolgt eine Berichterstattung zuhanden der Schulpflege. Verant-
wortlich fiir die Uberpriifung ist die Schulleitung.

Art. 154

Fir die Zuweisung und Uberpriifung der Integrierten Sonderschulun-
gen werden folgende Formulare der Schule Bauma verwendet:

- Antragsformular Sonderpadagogische Massnahmen

— ISR Vereinbarung und Férderplanung

— Berichterstattung ISR

C. Integrierte Sonderschulung in der Sekundarstufe

1. Angebot, Ziele und Zustindigkeiten bei ISR Sekundarstufe

Integration durch Regel-
schule ISR

Ziele der integrierten
Sonderschulung

Art. 155

!Die integrierte Sonderschulung in Verantwortung der Regelschule
(ISR) ist eine Form der Sonderschulung, bei der Schiler mit grossen
sonderpadagogischen Bedurfnissen in einer Regelklasse und in sepa-
raten Fordergruppen geférdert und unterstitzt werden.

2Die Integrierte Sonderschulung findet in der Regel in einer Regel-
klasse jener Schule statt, welche der betroffene Schiiler bisher be-
suchte oder ohne Sonderschulbedirftigkeit besuchen wirde.

Art. 156

Bei der integrierten Sonderschulung stehen unter anderem folgende

Zielsetzungen im Zentrum:

- Schiler mit Sonderschulbedarf erhalten innerhalb des Regelun-
terrichtes eine ihren Bedilrfnissen angemessene Férderung.

- Die soziale Integration der Schiiler in den Klassenverband einer
Regelschule und die Teilnahme an méglichst allen Aktivitaten.

- Der Sonderschiler arbeitet so weit wie méglich an denselben
Themen wie die Schiler der Abteilung C.
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- Die Integration in die Regelklasse ermdglicht den Schiilern, die
Lebenspraxis im Umgang mit der Normalitat taglich im Alltag zu
uben.

Art. 157
Integrierte Schiler werden fir die Berechnung der Vollzeiteinheiten
des Regelunterrichts der Schule mitgezahlt.

Art. 158

IDie Schulleitung hat die Verantwortung fur die Schuler der integrier-

ten Sonderschulung ihrer Schuleinheit. Die Schulleitung stellt auf

Grund der SPD-Empfehlung Antrag auf Sonderschulbedurftigkeit an

die Schulpflege.

a) Die Schulleitung ist in den gesamten Zuweisungsprozess flr eine
Sonderschulung einbezogen.

b) Das Einrichten eines geeigneten Settings obliegt in der Regel der
Schulleitung in Zusammenarbeit mit den Fachpersonen.

c) Die Schulleitung gestaltet mit den zur Verfligung stehenden Res-
sourcen die integrierte Sonderschulung mit ihrem Personal.

d) Sie nimmt am SSG ihrer ISR-Schiiler teil, mindestens zweimal
pro Schuljahr.

2Die Schulleitung kontrolliert die jahrliche Uberpriifung der Sonder-

schulmassnahme und beantragt allfallige Anderungen.

3Fur die Weiterflihrung der integrierten Sonderschulung erstellt die

Schulleitung aufgrund der Ergebnisse der jahrlichen Uberpriifung das

Setting und stellt Antrag ans Ressort Schiilerbelange.

Art. 159

IFur die Forderplanung, die fach- und beeintrachtigungsspezifische
Beratung sowie das schulische Fortkommen des Sonderschiilers ist
der SHP verantwortlich. Dazu arbeitet er mit allen beteiligten Fach-
personen und - wenn involviert - mit einer spezialisierten Fachstelle
zusammen.

2Die Einladungen zu den Standortgesprachen und die Leitung dersel-
ben obliegen dem SHP.

3Halbjahrlich erstellt der SHP einen Lernbericht, der dem Zeugnis
beigelegt und von den Eltern unterschrieben wird.

Art. 160

IFar die Begleitung von ISR-Schilern kdnnen Klassenassistenzen
eingesetzt werden.

2Wird eine Klassenassistenz in Zusammenhang mit einer integrierten
Sonderschulung in der Regelklasse eingesetzt, werden Aufgaben und
Verantwortung im Rahmen des ISR-Settings festgelegt.

Art. 161

Verfligen die Lehrpersonen der Regelschule nicht Gber das notwen-
dige Fachwissen zur Gewahrleistung der Sicherheit und einer beein-
trachtigungsspezifisch adaquaten Férderung und Betreuung des Son-
derschilers, wird eine beeintrachtigungsspezifische Beratung und
Unterstiitzung durch eine spezialisierte Sonderschule oder Fachstelle
beigezogen.
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2. Ablauf und Verfahren der ISR Sek

Individuelle Integrations-
vereinbarung

ISR Setting

Synergien nutzen

Rechte und Pflichten der
Schiler

ISR Forderplanung

Regelmassiger Fachaus-
tausch

Art. 162

Beim Einrichten einer Integrierten Sonderschulung in der Verantwor-
tung der Regelschule (ISR) wird eine individuelle Integrationsverein-
barung erstellt. Sie dient allen Beteiligten als Hilfsmittel und ist bis
zum Ubertritt in die ndchste Schulstufe giiltig. Sie gilt als Grundlage
zur schulischen Férderung im Verlauf der kommenden Schuljahre.

Art. 163

!Das ISR Foérdersetting (z.B. SHP, Therapie, Klassenassistenz) be-
rticksichtigt ebenso die Voraussetzungen der Klasse und die perso-
nelle Situation in der Schuleinheit.

2Um die adaquate Schulung und Therapie sicherzustellen, kdnnen
folgende Lehr- und Fachpersonen ins Setting einbezogen werden:
SHP, Regellehrperson, Therapeuten (Logopadie-, Psychomotorik-,
Psychotherapie und weitere behinderungs- spezifische Therapiefor-
men), Klassenassistenz (padagogische/r Mitarbeiter/in), sozialpada-
gogische Fachperson (z.B. Schulsozialarbeiter/in), pflegerische Fach-
person, Fachpersonen einer behinderungsspezifischen Fachstelle fir
fachliche Beratung, Coaching evtl. mit Forderung des Sonderschii-
lers.

3Am schulischen Standortgespréch vor Verlangerung der Sonder-
schulung wird unter Einbezug der schulpsychologischen Empfehlun-
gen sowie der Eltern ein dem Bedarf des Schilers, sowie der Situa-
tion der Regelschule entsprechendes Setting besprochen.

Art. 164

!Die Regelschule soll als ganzes System betrachtet und bereits vor-
handene Ressourcen, wie Integrative Férderung (IF) oder die Res-
sourcen weiterer integrierter Sonderschiiler, sollen in die Planung
miteinbezogen werden.

2Werden mehrere ISR Schiler in einer Klasse gefordert, werden
Klassensettings gebildet und dadurch Synergien genutzt.

Art. 165

Schiiler mit Sonderschulstatus haben die gleichen Rechte und Pflich-
ten (im Rahmen ihrer Mdglichkeiten) wie ihre Klassenkameraden der
Regelklasse. Sie gelten im Schulalltag als reguldre Schiler der
Klasse.

Art. 166
Die Férderplanung der Sonderschulung wird halbjahrlich mit allen
Beteiligten (Schiler, Eltern, SHP, KLP) besprochen.

Art. 167

!Die Sekundarstufe fuhrt drei Mal im Schuljahr einen ausfihrlichen
Fachaustausch (sog. Integrationsteamsitzungen) in Anwesenheit der
KLP, des SHP und der Schulleitung durch.

2In den Integrationsteamsitzungen werden die Sonderschulsettings,
die Férderplanungen, der Stand der IV-Anmeldungen und die
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Entwicklungen im Berufswahlprozess einzelner Sonderschiiler be-
sprochen.

Art. 168

1Im Rahmen zweier Schulischer Standortgesprache Uberpriifen die
beteiligten Fachpersonen (SHP, KLP, allenfalls Fachlehrpersonen,
Therapeuten und Schulleitung) gemeinsam mit den Eltern und dem
Sonderschiler die Zielerreichung, vereinbaren weitere Férderziele
und machen Massnahmenvorschlage.

2Der schulpsychologische Beratungsdienst nimmt nur an einem SSG
im Schuljahr teil.

3Die Schulleitung besucht den ISR-Schuler einmal jahrlich im Unter-
richt.

4Die Schulpflege wird jahrlich Gber die integrierte Sonderschulung in-
formiert. Das Ressort Schiilerbelange entscheidet auf Antrag der
Schulleitung iber Weiterfiihrung, Anderung oder Beendigung der
Massnahme.

Art. 169

Bei Bedarf beschliesst die Schulpflege am Ende der Volksschulzeit die
»Nichtaufhebung des Sonderschulstatus®, wenn der Schiler beim
Einstieg ins Berufsleben auf eine Ausbildungsbegleitung angewiesen
ist (z.B. Lern- oder Berufscoach der 1V).

Art. 170

Um sicherzustellen, dass die Qualitat der Sonderschulmassnahme
im ISR den beeintrachtigungsspezifischen Anforderungen entspricht,
wird jedes ISR Setting regelmassig diesbezlglich Uberprift.

2Dije Uberpriifung durch die Schulleitung findet im Rahmen der drei
Mal jahrlich durchgefiihrten Integrationsteamsitzungen statt.

3. Berufswahl und Anschlusslosungen nach ISR

Zustandigkeiten Anmel-
dung bei der IV

Zustandigkeiten Berufs-
wahl und berufliche An-
schlussldsungen

Art. 171

1Schiler in einem Sonderschulsetting, bei denen es sich abzeichnet,
dass sie auch beim Ubergang ins Berufsleben auf eine Ausbildungs-
begleitung angewiesen sind, werden spatestens vor Ende der 2. Se-
kundarklasse bei der IV des Kantons Ziirich angemeldet.

2Obschon die Eltern fir die Anmeldung verantwortlich sind, unter-
stitzt sie der SHP beim rechtzeitigen Ausfiillen des Anmeldeformu-
lars und beim Zusammenstellen der bendétigten Unterlagen (z.B. Per-
sonalausweis, Auslanderausweis, Arztzeugnisse, Ausbildungsbeschei-
nigungen, etc.).

3Vorgangig holt der SHP bei den Eltern das Einversténdnis fir die
Schweigepflichtentbindung ein.

Art. 172

!Der Sonderschiler besucht im 2. Sekundarschuljahr im Klassenver-
band den Unterricht im Fach ,Berufliche Orientierung®. Hier lernt er

verschiedene Berufsfelder kennen und wird in das Verfassen von Be-
werbungen eingefiihrt. Im Laufe des 2. Sekundarschuljahres
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organisiert er mit Unterstitzung aller Beteiligten Schnupperlehren
und macht erste Erfahrungen in der Berufswelt.

2Flr die Berufswahl und die Findung einer beruflichen Anschlussl6-
sung flr den Sonderschliler ist grundsatzlich der SHP zustandig. Er
begleitet den Schiiler in seinem Berufswahlprozess, unterstitzt ihn
beim Bewerben und koordiniert den Kontakt zu weiteren Fachstellen
(z.B. IV-Berufsberatung).

Art. 173

1Je nach Schwere der Beeintrachtigung tbernehmen nach Eingang
der IV-Anmeldung Berufsberater der SVA Zirich die Beratung und
Begleitung der Sonderschiler bei der Berufswahl. Durch ihre Zusatz-
ausbildung wissen sie, welche Tatigkeiten und welches Arbeitsumfeld
flr Sonderschiler, insbesondere in Bezug auf ihr spezifisches Handi-
cap, geeignet sind. Die IV-Berufsberatung erganzt den Berufswahl-
prozess der Schule, ersetzt diesen aber nicht.

2Der IV-Berufsberater klart die Erwartungen aller Beteiligten und
fuhrt eine Eignungsabklarung (inkl. psychologische Tests) durch.
3Wenn immer moglich, erfolgt die Erstausbildung im ersten Arbeits-
markt und der Sonderschiiler sucht auf dem regularen Lehrstellen-
markt einen Ausbildungsplatz.

4Bei der Erstausbildung im geschiitzten Rahmen schlagt die IV-Be-
rufsberatung einen geeigneten Ausbildungsbetrieb aus ihrem Netz-
werk vor.

Art. 174

IDper Ubertritt von der Schule in die Berufswelt ist fiir Sonderschiiler
anspruchsvoll. Lehrbetrieb und Berufsschule stellen Anforderungen.
Wenn psychische Probleme dazukommen lassen oft auch die Schul-
leistungen nach. Da kann ein ausbildungsbegleitender Lern- oder
Jobcoach unterstiitzen, vermitteln und entlasten.

2Der Lern- oder Jobcoach unterstitzt wahrend der Erstausbildung,
damit diese erfolgreich abgeschlossen wird und anschliessend der
Einstieg ins Arbeitsleben gelingt.

3Die Voraussetzungen fir die IV-Unterstitzung bei der Erstausbil-
dung sind: von der IV anerkannte gesundheitliche Einschrankung,
obligatorische Schulzeit abgeschlossen und noch nie erwerbstatig ge-
wesen.

Art. 175

Als erstmalige berufliche Ausbildungen flir Sonderschiler gelten Be-
rufslehren, z.B. eidgendssische berufliche Grundbildung mit Ab-
schluss EFZ oder EBA und Praktische Ausbildung PrA nach INSOS.
Hilfsarbeiten oder Tatigkeiten in einer IV-Institution sind ebenfalls
Optionen.

Art. 176

IDie Schuler mit einer ausgewiesenen SonderschulbedUrftigkeit
(Sonderschulstatus) haben Anrecht auf zusatzliche Ressourcen. Es
gelten die vom VSA empfohlenen Richtwerte.

2Die Finanzierung der Ressourcen fir die integrierte Sonderschulung
ist Sache der Gemeinde.
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3Uberschreiten die Kosten des ISR-Settings eines Schiilers

CHF 45'000.-, Gbernimmt der Kanton die dariberliegenden Kosten
bis zu der in §25 VFiSo je nach Sonderschultyp festgelegten Ober-
grenze.

4Flr die Einreichung des Gesuchs um Staatsbeitrag mit Kostenab-
rechnung ist die Schulverwaltung zustandig.

D. Externe Sonderschulung in einer Sonderschuleinrichtung

Externe Sonderschulung

Sonderschulung in Privat-
schulen

Zuweisung

Aufsicht, Uberpriifung

E. Einzelunterricht

Einzelunterricht

Art. 177

Wenn eine integrierte Sonderschulung nicht maoglich ist, wird die ex-
terne Sonderschulung in einer Sonderschuleinrichtung geprift.

Das Ziel der separierten externen Sonderschulung ist die angemes-
sene Forderung des Schilers.

2Die Re-Integration ist anzustreben. Die Notwendigkeit der separier-
ten Sonderschulung muss regelmassig tberprift werden.

Art. 178

Wenn flr einen Schiler kein Platz in einer seinen Bedirfnissen ent-
sprechenden Sonderschuleinrichtung gefunden werden kann, kann er
flr die externe Sonderschulung auch einer passenden Privatschule
zugewiesen werden.

Art. 179

!Der Wechsel von einer integrierten Sonderschulung zu einer exter-
nen Sonderschulung benétigt einen Beschluss der Gesamtschul-
pflege.

2Die jahrliche Weiterfiihrung einer externen Sonderschulung be-
schliesst das Ressort Schiilerbelange, ebenso wie eine Re-Integra-
tion.

Art. 180

!Die Aufsicht Uber die Sonderschulungen in den externen Sonder-
schulen obliegt der Schulpflege.

2Das Ressort Schilerbelange besucht bei Bedarf die externen Son-
derschiler und nimmt an den jahrlichen SSGs teil. Es kontrolliert die
jéhrliche Uberpriifung der Sonderschulmassnahme und beantragt all-
fallige Anderungen.

Art. 181

!Die Sonderschulung als Einzelunterricht wird nur in Ausnahmefallen

flr Schiler, die nicht in einer Klasse unterrichtet werden kénnen, an-

geordnet, z.B.:

a) bei schwerer Krankheit,

b) zur Uberbriickung einer Wartezeit bis ein Platz in einer Sonder-
schule frei wird, wenn die Schulung in der Regelklasse nicht mehr
moglich ist,

c) bei schweren Verhaltensauffalligkeiten (insbesondere Dissoziali-
tat) fir maximal 6 Monate.
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’Die Sonderschulung als Einzelunterricht ist keine Disziplinarmass-
nahme wie die Wegweisung vom obligatorischen Unterricht (, Time-
out") gemass § 52, Abs. 2 VSG.

3Bei der Sonderschulung im Einzelunterricht werden in der Regel die
Anzahl Lektionen gemass den kantonalen Vorgaben (die Halfte der
im kantonalen Lehrplan vorgesehenen Lektionen) erteilt.

4Die Tagesstruktur (Betreuung oder Beschaftigung) des Schiilers
muss mit den Erziehungsberechtigten oder - falls involviert - mit
den Verantwortlichen der Kinder- und Erwachsenenschutz Behorde
(KESB) abgesprochen werden.

F. Finanzierung der Sonderschulung
Art. 182
Ressourcen IDie Schuler mit einer ausgewiesenen Sonderschulbedurftigkeit

Finanzierung ISR

Finanzierung Externe
Sonderschulung

Finanzierung Einzelbe-
schulung

(Sonderschulstatus) haben Anrecht auf zusatzliche Ressourcen. Es
gelten die vom VSA empfohlenen Richtwerte.

2Zur Sonderschulfinanzierung gehoéren die Kosten fiir Unterricht,
Therapien, Erziehung und Betreuung, Transportkosten sowie die
Kosten flr Einzelunterricht.

Art. 183

!Die Finanzierung der Ressourcen flr die integrierte Sonderschulung
ist Sache der Gemeinde.

2Die Schulpflege oder das Ressort Schilerbelange bewilligen die Kos-
ten im Rahmen der Genehmigung des ISR-Settings.

3Uberschreiten die Kosten des ISR-Settings eines Schiilers

CHF 45'000.-, ibernimmt der Kanton die dariberliegenden Kosten
bis zu der in §25 VFiSo je nach Sonderschultyp festgelegten Ober-
grenze.

4Fir die Einreichung des Gesuchs um Staatsbeitrag mit Kostenab-
rechnung ist die Schulverwaltung zustandig.

Art. 184

!Die direkte Finanzierung der anerkannten Sonderschulen ist Sache
des Kantons Zrich. Er verrechnet den Gemeinden einen fixen Kos-
tenbeitrag pro Schiler in einer Sonderschuleinrichtung.

2Die Kosten werden im Rahmen des Beschlusses fur Zuweisung oder
Weiterfihrung einer Sonderschulung bewilligt.

3Die Finanzierung von Sonderschulungen in Privatschulen ist Sache
der Gemeinde. Die Schulpflege leistet daflir Kostengutsprachen.
“Bei externer Sonderschulung mit Wochenstruktur muss fir die
Heimkosten zusatzlich von den Erziehungsberechtigten, der Bei-
standsperson (wenn KESB involviert ist) oder von jemandem, wel-
cher von den Eltern bevollmachtigt ist, beim AJB eine Kostentliber-
nahmegarantie (KUG) beantragt werden.

Art. 185

Die Finanzierung von Sonderschulungen im Einzelunterricht ist Sache
der Gemeinde. Die den Unterricht erteilende Lehrperson wird von der
Schulpflege direkt angestellt.
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Art. 186

1Zur Finanzierung der Sonderschulungen gehoren auch die Kosten
fur die mit der Sonderschulung zusammenhangenden Transporte.
’Die Kosten werden im Rahmen des Beschlusses fiir Zuweisung oder
Weiterflihrung einer Sonderschulung bewilligt.

Art. 187

!Falls ein Schiler mit zivilrechtlichem Wohnsitz in einer anderen Ge-
meinde an der Schule Bauma mit ISR beschult wird, werden die ge-
samten Kosten des ISR-Settings dieser Gemeinde verrechnet.

2 Bei externen Sonderschulungen in Tagessonderschulen wird den El-
tern ein Verpflegungsbeitrag pro Schultag mit Mittagessen verrech-
net.

IV. Gemeindeeigene Unterstiitzungsangebote

A. Friithforderung

Ausgangslage

Ziel

Ablauf

Zusammenarbeit Schule,
Gemeinde, Spielgruppen

Art. 188

Regelmassig kommt es vor, dass beim Schuleintritt (Kindergarten)
Kinder mit Migrationshintergrund, welche in der Schweiz geboren
sind, kaum oder gar kein Deutsch sprechen, womit der Schuleintritt
erschwert werden kann. Sprache ist das Tor zur Bildung.

Art. 189

Kinder mit Migrationshintergrund sollen mindestens ein Jahr vor
Schuleintritt eine sprachliche Frihférderung in einer ortsansdssigen
Spielgruppe bekommen. Mit dieser Friihférderung soll den Kindern
der Einstieg in die Schule erleichtert werden.

Art. 190

!Die Schulverwaltung erstellt jahrlich eine Liste mit allen Kindern der
Gemeinde, welche vom Alter her eine Spielgruppe besuchen kénnen.
2Auf Grund dieser Liste werden die Eltern mit einem Brief Uiber das
ortsansassige Spielgruppenangebot informiert und gleichzeitig zur
Informationsveranstaltung aller Spielgruppen eingeladen.

3Zu Beginn des neuen Schuljahres Uberpriifen das zustandige Schul-
pflegemitglied und die Spielgruppenleiterinnen, ob alle Kinder mit
vermutetem Migrationshintergrund eine Spielgruppe besuchen.
4Eltern, deren Kinder keine Spielgruppe besuchen, werden persoénlich
nochmals auf das Angebot der Spielgruppen hingewiesen. Kinder
kdénnen auch wahrend des laufenden Jahres noch beitreten.

Art. 191

!Mindestens einmal jahrlich treffen sich Schule, Gemeinde und Spiel-
gruppenleiterinnen zu einem Informationsaustausch.

’Da die Schule Uber gewisse Ressourcen flir Beratung verfligt, kann
die Schule diese Ressourcen bei Bedarf in den Spielgruppen einset-
zen.

3Informationen betreffend Kinder in den Spielgruppen dirfen nur mit
dem Einverstandnis der Eltern an die Schule weitergegeben werden.
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4Die Schule férdert und unterstlitzt Weiterbildungsmassnahmen der
Spielgruppenleiterinnen.

>Fur die Bedarfsplanung informieren die Spielgruppenleiterinnen bis
Ende Februar die Schule tber die Anzahl zu erwartender Kinder mit
DaZ-Forderbedarf im 1. Kindergarten.

Art. 192
Fir die Kosten fiir den Besuch der Spielgruppen sind die Eltern zu-
standig.

Art. 193

IDie Elternbeitrage fur den Spielgruppenbesuch kénnen je nach Ein-
kommen von der Schule subventioniert werden. Grundlage flir den
Subventionsanteil bildet das Beitragsreglement der Tagesschule.
2Eltern, welche ein Subventionsgesuch stellen moéchten, kénnen

das Formular auf der Schulverwaltung beziehen. Die Spielgruppenlei-
terin muss bestatigen, dass fur das Kind aus sprachlicher Sicht im
Hinblick auf den Schuleintritt ein Spielgruppenbesuch unterstitzend
ist.

3Die Schulverwaltung klart ab, ob die Familie Anrecht auf eine finan-
zielle Unterstiitzung hat, berechnet diese, und legt sie zur Genehmi-
gung dem Ressort Finanzen vor.

4Die Schulpflege kann den Spielgruppen zusétzlich einen finanziellen
Betrag gutsprechen, wenn auf Grund der fremdsprachigen Kinder
mehr Kosten anfallen. Dieser Betrag berechnet sich pro Kind und
Jahr.

1. Konzept Integration Fliichtlingskinder

Ausgangslage

Ziel

Im ersten Jahr

Art. 194

!Kinder aus dem Asylbereich, die den Gemeinden zugeteilt werden
(2. Phase der Unterbringung), sind grundsatzlich in Regelklassen der
Gemeinde einzuschulen.

2In den Regelklassen werden sie unterstiitzt durch Anfangs- und Auf-
bauunterricht in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) und allenfalls durch
Nachhilfeunterricht (NHF).

Art. 195

Ziel der Integrationsmassnahmen ist, dass die Kinder in Abhangig-
keit ihres Alters spatestens nach zwei Jahren ausreichend dem Re-
gelunterricht folgen kénnen.

Art. 196

DaZ Anfangsunterricht fir Flichtlingskinder im ersten Jahr (Primar-

und Sekundarschulkinder):

a) Nach Moglichkeit taglich in einer Kleingruppe in grésserem Um-
fang (mind. 5 Lektionen/Woche). Prioritare Lernziele sind das
Deutschlernen, der Erwerb eines einfachen Alltagswortschatzes
und die Gewbéhnung an die Schulumwelt.



Im zweiten und dritten
Jahr

Sonderpaddagogisches Reglement
vom 6. Dezember 2022
Seite 45 | 73

b) Besuch von bestimmten Fachern (u.a. BS, BG, TTG, Musik) in der
von der Schulleitung zugeteilten, méglichst dem Alter des Kindes
entsprechenden Regelklasse.

c) Forderplan mit Festlegung der Verantwortlichkeiten. Dieser wird
durch die DaZ- und zusatzlich involvierten Lehrpersonen erstellt
und von der Schulleitung geprift.

d) Die Verantwortung fir die Organisation resp. Durchflihrung tragt
die DaZ-Lehrperson, welche die meiste Zeit mit den Kindern ver-
bringt.

e) Auf Benotung kann teilweise oder vollstandig verzichtet werden.
f) Eine schulpsychologische Abklarung wird im ersten Aufenthalts-
jahr in der Regel noch nicht durchgefiihrt, da sprachliche und

kulturelle Hiirden eine genaue Einschatzung erschweren.

Art. 197

Schulung im zweiten und dritten Jahr:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

i)

Besuch des vollumfanglichen Unterrichts in der von der Schullei-
tung zugeteilten, allenfalls dem Entwicklungsstand angepassten
und moglichst dem Alter des Kindes entsprechenden Regelklasse.
DaZz-Aufbauunterricht in reduziertem Umfang (mind. 2 Lektio-
nen/Woche), welcher die Kinder resp. Jugendlichen befahigen
soll, dem Regelunterricht zu folgen.

Je nach Entwicklungsstand Dispensation von einzelnen Fachern
(z.B. Fremdsprachen).

Beim Bestehen von grossen Stoffllicken kann ab dem zweiten
Schuljahr eine im Umfang und in der Dauer festgelegte Lektio-
nenzahl (1 bis max. 4 WL) Nachhilfeunterricht (NHF) erteilt wer-
den (siehe Art. 198).

Forderplan mit Festlegung, welche Stoffllicken zu bearbeiten sind
und wer fir welche Teilbereiche zustandig ist. Dieser wird durch
die involvierten Lehrpersonen gemeinsam festgelegt und von der
Schulleitung gepriift.

In einem SSG werden die Anordnung von DaZ-Unterricht, Thera-
pien, Nachhilfeunterricht oder Facherdispensation besprochen,
bei Unklarheit oder Uneinigkeit vorgangig im Fachteam. Bei wich-
tigen Gesprachen mit Eltern werden falls erforderlich interkultu-
relle Dolmetscher beigezogen.

Die Verantwortung fiir die Organisation resp. Durchflihrung der
Massnahmen tragt die Klassenlehrperson oder der SHP, bei Unei-
nigkeit entscheidet die Schulleitung.

Auf Benotung im Zeugnis kann je nach Sprachstand teilweise o-
der vollstandig verzichtet werden. Ein Lernbericht soll v.a. auf die
Starken und Fortschritte des Schiilers hinweisen. Die Verantwor-
tung flr das Ausstellen des Zeugnisses tragt die Klassenlehrper-
son gemeinsam mit den weiteren beteiligten Lehrpersonen.

Den Kindern und Jugendlichen kédnnen Gesprache angeboten
werden, ohne sie jedoch auszufragen. Wichtig ist es, ihnen im
Schulalltag Ruhe und Sicherheit in klaren Strukturen zu vermit-
teln und die Mdglichkeit zu bieten, sich nonverbal oder sprachlich
auszudricken.

Bei klaren Hinweisen auf besondere Bediirfnisse, welche nicht in
der mangelnden Sprachkenntnis oder verpasstem Schulstoff
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begriindet sind, soll friihestens im zweiten Jahr eine schulpsycho-
logische Abklarung durchgefiihrt werden.

k) Sonderpadagogische Massnahmen, welche als Konsequenz einer
vollstandigen schulpsychologischen Abklarung angezeigt sind,
sollen erst ab dem zweiten bzw. dritten Aufenthaltsjahr in der
Gemeinde umgesetzt werden.

Art. 198

Die Gemeinden kénnen mit befristeten Auftragen zusatzliche Pensen

far Nachhilfeunterricht NHF bewilligen (VSG §17a), welche nicht Be-

standteil der zugeteilten Vollzeiteinheiten (VZE) sind.

a) Bei grossen Stoffllicken oder besonderem Integrationsaufwand
kann friihestens ab dem zweiten Schuljahr eine zeitlich im Um-
fang und in der Dauer festgelegte Lektionenzahl Nachhilfe (1 bis
max. 4 WL) erteilt werden. Diese wird flir maximal ein Jahr und
flr ein bestimmtes Kind resp. einen Jugendlichen bewilligt. Eine
Kumulation der NHF-Lektionen fiir die Betreuung mehrerer
FlGchtlingskinder ist anzustreben. Durch die zusatzlichen NHF-
Ressourcen sind die Klassenlehrperson oder der SHP in der Lage,
ihre Aufgabe ab dem zweiten Schuljahr addquat zu Gibernehmen.

b) Situationsgerecht werden fiir diese Aufgaben Personen einge-
setzt, welche die notwendige Qualifikation fir die Erflllung dieser
Aufgaben mitbringen, wie z.B. Lehrpersonen, Heilpadagogen,
Klassenassistenzen, usw.

c) Fur die Zuteilung der NHF-Lektionen ist die Schulleitung zustan-
dig, im Rahmen des NHF-Budgets, diese werden schiilerbezogen
eingesetzt.

Art. 199

!Die spezielle Situation der Fllchtlingskinder resp. Jugendlichen er-

fordert unter Umstdnden einen erhéhten Betreuungs-, Integrations-

und Koordinationsaufwand fir die Schule

2Fir die Gestaltung einer guten Zusammenarbeit derjenigen Instan-

zen, welche flr die Flichtlingskinder Verantwortung tragen, kann

eine Koordinationsperson Asyl angestellt werden.

3Ziele:

- Weniger Koordinationsaufwand fiir die Mitarbeitenden der Schule.

— Angemessene Abgrenzung der Lehrpersonen von den teilweise
schwierigen Lebensumstdnden der Fllchtlinge.

— Konstante und verlassliche Ansprechperson fiir die Fllichtlingsfa-
milien bei Anliegen oder Problemen, welche die Schule betreffen.

Art. 200

!Die Koordinationsperson Asyl unterstiitzt einerseits die Flichtlings-

familien bei Problemen, welche im Zusammenhang mit der Schule

stehen. Andererseits vertritt sie die Schule Bauma bei Gesprachen

mit Eltern, der Abteilung Gesellschaft und Soziales der Gemeinde o-

der der externen Asylorganisation.

2Aufgaben:

a) Organisation und Instruktion des Schulweges (z.B. Fahrrader,
Helme, usw.).
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b) Organisation von zweckmassiger Bekleidung fiir die Schule und
Badebekleidung flir den Schwimmunterricht.

c) Abklarungen in Zusammenhang mit Kostenerlassen oder Kosten-
ibernahmen.

d) Abklarungen in Bezug auf die gesundheitliche Verfassung (Seh-
und Horvermdgen, Impfungen) der Flichtlingskinder.

e) Teilnahme an Elterngesprachen.

f) Allgemeine Elternberatung und Vorstellung des schweizerischen
Schulsystems.

g) Vermittlung von sozialen Kontakten in der Gemeinde.

Art. 201

Anstellung und Auftrag:

a) Die Anstellung der Koordinationsperson Asyl erfolgt durch die
Schulpflege, der Umfang der Anstellung richtet sich nach den Be-
darfnissen der Schule und der Flichtlingsfamilien.

b) Der Auftrag zur Betreuung einer Familie wird durch die Schullei-
tung fir langstens ein Jahr erteilt und kann im darauffolgenden
Jahr nach Bedarf erneuert werden.

Art. 202

IFur Anschlusslésungen nach der regularen Schulzeit ist die Abtei-

lung Gesellschaft und Soziales der Gemeinde zustandig, mit Unter-

stitzung durch die Schule beim Berufswahl- und Bewerbungspro-

zess.

2Bei erschwertem Einstieg in eine Berufslehre aufgrund der sprachli-

chen Hirden werden gemeinsam mit der Abteilung Gesellschaft und

Soziales und dem SSA folgende Anschlusslésungen gepruft:

— Vorkurs Integration (BWSZO Wetzikon, 1 Jahr) bei geringen
Deutschkenntnissen

— Berufsvorbereitungsjahr Integration (BWSZO Wetzikon, 1 Jahr)
bei mittleren Deutschkenntnissen (A2)

— Smartworkers in Uster

— Anderes

Art. 203
!Die belastende Lebenssituation der Flichtlingskinder und die erleb-
ten Kriegsereignisse kénnen unterschiedliche Reaktionen ausldsen.
Diese fiihren bei einigen Kindern zu einer posttraumatischen Belas-
tungsstérung, welche sich aussern kann durch:
— Wiedererleben: Erinnerungen an ein Ereignis drangen immer wie-
der hervor und belasten die Kinder oder Jugendlichen.
— Vermeidungsverhalten: Die Kinder oder Jugendlichen versuchen,
Situationen, Orte, Gesprache oder Gedanken aktiv zu vermeiden.
— Erhéhte Erregbarkeit: Kinder oder Jugendliche sind kérperlich an-
gespannt, reizbar, ungeduldig oder haben haufig Wutausbriiche.
Sie kénnen auch Ubertrieben wachsam und schreckhaft sein.
2Hinweise auf posttraumatische Belastungsstérung kénnen Konzent-
rationsstérungen, Abwesenheitszusténde, Aggressivitat, Zurtickhal-
tung, Misstrauen, Isolation, Ubermiidung aufgrund von Schlafstérun-
gen, Angste, depressive Symptome oder Verweigerungsverhalten
sein.
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3Bei Hinweisen auf eine posttraumatische Belastungsstérung mit Be-
eintrachtigung des Lernens und Alltagslebens wird der Schulpsycho-
logische Dienst (SPD) fur Beratungsgesprache (bspw. im Fach-
team+) miteinbezogen.

2. Ressourcen und Organisation

Finanzierung

Ablauf, Prozesse

Art. 204

IDie Rahmenbewilligung der Kosten fir die DaZ- resp. NHF-Lektio-
nen erfolgt durch die Schulpflege im Rahmen der Erstellung des Bud-
gets oder durch Bewilligung eines Nachtragskredits.

2Bei Zuzug von Fluchtlingskindern wird auf Antrag der Schulleitung
flr das Folgejahr ein Rahmenkredit fir NHF und allenfalls fir eine
Koordinationsperson Asyl ins Budget aufgenommen.

3Die Bewilligung der DaZ- und NHF-Pensen erfolgt auf Antrag der
Schulleitung durch das Ressort Personal.

4Die Anstellung einer Koordinationsperson Asyl erfolgt durch die
Schulpflege.

Art. 205
Die Prozesse sind im Ablaufschema Integration Fllichtlingskinder im
Anhang beschrieben.

V. Nachteilsausgleich
Art. 206
Zielgruppe !Die Zielgruppe fur Nachteilsausgleich sind Schiiler, die das Potential

Nachteilsausgleich und
Benotung

haben, die Klassen- oder Stufenlernziele gemdss Lehrplan zu errei-

chen. Sie sind aufgrund ihrer besonderen Voraussetzungen in ihrer

Leistungsfahigkeit beeintrachtigt und haben dadurch einen Nachteil.

Hierzu gehoren u.a. Schiler mit:

- Teilleistungsschwachen (Bsp: LRS/Leserechtschreibstérung und
Dyskalkulie)

- Korper-, H6r- und Sehbeeintrachtigungen

- Autismusspektrumstérung

- Aufmerksamkeitsdefizit und Hyperaktivitatssyndrom (ADHS)

2Es soll einer Diskriminierung aufgrund der beeintrachtigten Leis-

tungsfahigkeit vorgebeugt werden. Der Nachteil ist mit geeigneten

Massnahmen auszugleichen. Hierbei missen die getroffenen Mass-

nahmen verhaltnismassig sein, d.h., dass nicht alle Beeintrachtigun-

gen vollumfanglich ausgeglichen werden kénnen.

Art. 207

INachteilsausgleich bei Verzicht auf Benotung:

Bei Schilern mit individuellen Lernzielen, die wesentlich von den
Stufen- bzw. Klassenlernzielen abweichen, ertbrigt sich ein Nachteil-
sausgleich aufgrund der individuellen Beurteilung der fir sie verein-
barten Lernziele.

’Nachteilsausgleich bei Benotung:

Bei allen anderen Schilern muss darauf geachtet werden, dass die
Lernziele adaquat tUberprift werden.
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Art. 208

Voraussetzung fiir Nachteilsausgleich:

Es liegt ein Fachgutachten einer qualifizierten Instanz (z.B. Kinder-
arzt, Kinderpsychiater, Schulpsychologe) vor.

2Verantwortung:

Die notwendigen Anpassungen werden im Voraus im Schulischen
Standortgesprach festgelegt, spatestens nach einem Jahr Uberprift
und bei Bedarf angepasst. Verantwortlich fiir die Initiierung ist die
Klassenlehrperson, unterstiitzt und beraten durch die sonderpadago-
gischen Fachpersonen. Fir die Umsetzung der beschlossenen Mass-
nahmen sind die beteiligten Lehrpersonen verantwortlich.

Art. 209

Um die Lernziele mdglichst unbeeintrachtigt von Teilleistungs-

schwéachen oder Beeintrachtigungen zu Uberprifen, kénnen die Rah-

menbedingungen und Formen der Lernziellberpriifung fir diese

Schiiler angepasst werden, z.B.:

- Verlangerung der Zeitdauer fir die Lernzielkontrolle.

— Durchflihrung der Lernzielkontrolle in einem separaten Raum.

- Losen der Lernzielkontrolle auf dem PC.

- Mindliche Lernzielkontrolle oder Lernzielkontrolle in Form eines
Vortrages oder Vorlesen der Aufgaben.

- Reduktion der Aufgaben oder Aufteilung der Lernzielkontrolle in
kleinere Portionen.

- Bewertung des Inhalts einer Lernkontrolle ohne Beachtung der
Rechtschreibung (LRS/Leserechtschreibstérung).

- Lo&sen einer Lernzielkontrolle mit Hilfe eines Taschenrechners
(Dyskalkulie).

- Begleitung wahrend einer Lernzielkontrolle durch eine Drittper-
son.

Art. 210

!Der Nachteilsausgleich soll die Voraussetzung dafiir schaffen, dass
ein Kind mit einer Beeintrachtigung in seiner Gesamtwirdigung wie
die anderen Kinder benotet werden kann. Der Nachteilsausgleich
wird im Zeugnis nicht erwahnt.

2Im Einzelfall kénnen in einem dem Zeugnis beigelegten Lernbericht
die Noten genauer erldutert und insbesondere auf die Stérken der
Schilerin bzw. des Schilers hingewiesen werden. Hierbei wird das
Vorhandensein eines Lernberichts im Zeugnis unter ,Bemerkungen"
nicht vermerkt.

Art. 211

!Der Antrag fiir einen Nachteilsausgleich wird mit dem Formular ,An-
trag Sonderpadagogische Massnahmen®, zusammen mit dem Gut-
achten einer Fachinstanz bei der Schulleitung eingereicht.

’Die Schulleitung bewilligt den Antrag in der Regel fiir ein Schuljahr,
langstens jedoch bis Ende Primar- resp. Sekundarschulzeit.

Art. 212
Die Prozesse sind im Ablaufschema Nachteilsausgleich im Anhang
beschrieben.
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VI. Das Verfahren ,,Schulisches Standortgesprach"

Verbindlichkeit

ICF

Einbezug aller Beteiligten

Vorbereitung

Durchfiihrung

Art. 213

Die Prifung einer sonderpadagogischen Massnahme setzt eine
Standortbestimmung voraus. Dafiir ist das Verfahren «Schulisches
Standortgesprache» anzuwenden. Es betrifft die Zuweisung zu In-
tegrativer Férderung, Therapien, Besonderen Klassen, Aufnahmeun-
terricht (DaZ: Anfangs- und Aufbauunterricht) sowie zu Gber Integ-
rative Férderung hinausgehende Angebote flir Schiler mit ausge-
pragter Begabung und zur Sonderschulung.

Art. 214

!Grundlage des Verfahrens ist die «Internationale Klassifikation der
Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit» (ICF). Die ICF
wurde 2001 von der Weltgesundheitsorganisation (WHO) verab-
schiedet. Die ICF ist jedoch kein diagnostisches Messinstrument.

Fir eine vertiefte Diagnostik sind die verschiedenen Fachpersonen
(beispielsweise aus den Bereichen Schulpsychologie, Schulische Heil-
padagogik, Logopddie, Psychomotorik, Medizin) mit ihren spezifi-
schen Verfahren zustandig.

2Die Formulare zum Schulischen Standortgespréach basieren auf der
ICF und enthalten beobachtbare Indikatoren in schulrelevanten Be-
reichen. Auf diese Weise lassen sich Kompetenzen und Schwierigkei-
ten eines Kindes in seiner konkreten Situation adaquat beschreiben.

Art. 215

Wenn besondere padagogische Bedlirfnisse wahrgenommen werden,
ist mit dem Schulischen Standortgesprach gewahrleistet, dass alle
Personen ein gemeinsames Verstandnis der Sachlage entwickeln. Es
sind folgende Fragen zu beantworten:

a) Wie lassen sich die padagogischen Bedirfnisse flir alle Beteiligten
verstandlich beschreiben?

b) Was kann getan werden, damit der Schiler in seiner momenta-
nen Situation am Unterricht erfolgreich teilnehmen kann?

¢) Wann und in welchem Rahmen wird der Schiler miteinbezogen?

Art. 216

Im Hinblick auf das Schulische Standortgesprach halten alle betei-
ligten Personen - also auch die Eltern und allenfalls beteiligte Sch-
ler - ihre Beobachtungen in einem Vorbereitungsformular «Gemein-
sames Verstehen und Planen» fest.

2Im Gesprach werden diese Beobachtungen gesammelt und ausge-
tauscht. Es soll eine gemeinsame Sicht, ein gemeinsames Verstand-
nis entwickelt werden, um die Situation mdglichst gut erfassen zu
kdnnen.

Art. 217

Wenn im Schulischen Standortgesprach Einigkeit Gber eine Mass-

nahme besteht, kann anstelle der Beobachtungshilfen auch direkt

das Antragsformular Sonderpadagogische Massnahmen verwendet
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werden. Dieses regelt das Einverstandnis Uber die Unterschrift auf
dem Formular.

Art. 218

Die Protokolle der schulischen Standortgesprache werden der Schul-
leitung Ubergeben und anschliessend in der Schulverwaltung im
Schiilerdossier abgelegt.

Art. 219

Fir die Durchflihrung der Standortgesprache stehen folgende For-
mulare der Schule Bauma zur Verfligung:

— 30-15-1 h Antrag Sonderpadagogische Massnahmen

30-15-1 d Einladung schulisches Standortgesprach

30-15-3 f Standortgesprach Kiga

30-15-3 g Standortgesprach PrimarSek

A. Schulinterne Zusammenarbeit

1. Fallbezogene Zusammenarbeit

Geregelte Zusammenar-
beit

Verantwortung Klassen-
lehrpersonen

Art. 220

!Die Kompetenzen und Verantwortlichkeiten zwischen Klassenlehr-
personen, SHP, DaZ- und Fachlehrpersonen sowie Therapeuten sind
geregelt.

2Verbindliche Zeitgefésse sind die Voraussetzung fir einen regelmas-
sigen Austausch lUber

- Schiler

- Klassen

- Unterricht

- Lehrmittel und Unterrichtsmaterialien

- Beurteilung

3Dazu wird ein verbindlicher Austausch vereinbart. SHP, DaZ- und
Fachlehrpersonen und Therapeuten sind je nach Bedarf an den Be-
sprechungen dabei.

Art. 221

!Die Klassenlehrpersonen tragen grundsatzlich die Hauptverantwor-
tung fur die Schulung und Férderung aller Schiiler ihrer Klasse. Fir
das Gelingen des integrativen und individualisierenden Unterrichts ist
die Klassenlehrperson zur Zusammenarbeit mit SHP, DaZ-Lehrperso-
nen, Fachpersonen und Therapeuten verpflichtet.

2Die Klassenlehrperson ist verpflichtet, den Forderplan mitzutragen
und umzusetzen.

3Das Teamteaching wird gemeinsam abgesprochen, vorbereitet und
ausgewertet.

“Die Klassenlehrperson legt die Teilnehmer fiir die Elterngesprache
fest. (SHP, Therapeuten, usw.).
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>Die KLP werden dabei im Team und durch weitere beteiligte Fach-
personen unterstitzt.

Art. 222

Der SHP weist Kompetenzen in den Bereichen Férderdiagnostik,

Férderplanung, Unterricht fiir besonderen Foérderbedarf, speziali-

sierte Fachdidaktik Mathematik/Deutsch und Intervention bei Verhal-

tensauffalligkeiten aus.

a) Der SHP fordert Kooperation und koordiniert interdisziplinare Zu-
sammenarbeit und hilft mit, die Schule zu entwickeln.

b) Der SHP ist fir die Férderplanung und die Forderdiagnostik zu-
standig fir Kinder mit besonderen padagogischen Bedlirfnissen.

c) Der SHP ist zustandig flr die Aufbereitung und Bereitstellung der
speziellen Férdermaterialien.

d) Der SHP hat die operative Fallfiihrung fir Schiler in der ISR.

e) Der SHP verfasst Lernberichte flirs Zeugnis.

f) Er ist Ansprechperson bei einer allfalligen Zusammenarbeit mit
Dritten, sofern dies die IF oder ISR erfordert.

g) Er gewahrleistet die Weiterfihrung, den Unterbruch oder die Be-
endigung der zusatzlichen Férderung bei jedem Stufenlbertritt,
Lehrer-, Klassen- resp. Gemeindewechsel und Umzug.

2Der SHP berat und unterstitzt die Schule mit seinem Fachwissen.

Art. 223

!Die DaZ-Lehrperson tragt die Hauptverantwortung

a) fur die Planung und Durchfiihrung des DaZ-Unterrichts,

b) fiir die Férderung in den vier Sprachverarbeitungsbereichen: Hor-
verstehen, Sprechen, Leseverstehen und Schreiben mit den da-
zugehoérenden Werkzeugen: Phonetik, Wortschatz, Grammatik,
sprachliche Handlungsablaufe und Schreiben (ohne Rechtschrei-
bung),

c) fiur das Ermutigen der Kinder, die eigene Mehrsprachigkeit positiv
Zu werten,

d) fiur die Durchfiihrung von Sprachstanderfassungen,

e) fur Neuantrage, Verléngerungen, Unterbrechungen oder Ab-
schlisse des DaZ-Unterrichts.

2Die DaZ-Lehrperson berat und unterstitzt die Schule in ihrem Fach-

gebiet

Art. 224

!Der Therapeut trégt die Hauptverantwortung

a) flur Fachabklarungen und Therapien der Schiiler,

b) fiir die Kommunikation der Abklarungsergebnisse, der Therapie-
ziele resp. -fortschritte gegenliber den Erziehungsberechtigten
und den zustandigen Lehrpersonen,

c) fur die Entscheidung liber die jeweiligen Therapieziele,

d) fur das Verfassen einer schriftlichen Férderplanung und den The-
rapieverlauf,

e) fur Antrage, Verlangerungen und Abschliisse von Therapien.

2Der Therapeut berat und unterstitzt die Schule mit seinem Fach-

wissen.
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Art. 225

!Das Teamteaching ist eine kooperative Unterrichtsform, bei der
zwei Lehrpersonen den Unterricht gemeinsam vorbereiten und aus-
werten. Sie ist zentraler Bestandteil der integrativen und individuali-
sierenden Lernforderung.

2Flr die Vor- und Nachbereitung muss genligend Zeit aufgewendet
werden.

Art. 226

Formen des Teamteachings:

- Arbeiten im offenen Unterricht: Die beiden Lehrpersonen beglei-
ten und beraten die Kinder gemeinsam oder die beiden Lehrper-
sonen sprechen sich ab, wer fiir welche Inhalte oder welches
Kind zustandig ist. Jede Lehrperson betreut gezielt einzelne der
zugeteilten Schiler.

- Der Teamteachingpartner ist fiir die Klasse zustandig. Die Klas-
senlehrperson widmet sich einzelnen Kindern oder arbeitet ab-
wechselnd mit kleinen Gruppen.

- Die Lehrpersonen teilen sich die Klassen nach einem bestimmten
Kriterium in zwei Gruppen auf, beispielsweise nach Lerntempo,
Niveau oder Geschlecht. Alle arbeiten am gleichen Unterrichts-
stoff. Die einzelnen Schiiler kommen besser zum Zug, da die
Klasse in homogenere Lerngruppen aufgeteilt ist. Im Gegensatz
zum Ublichen Halbklassenunterricht lasst sich die Aufteilung den
momentanen Bedlrfnissen anpassen.

- Jede Lehrperson arbeitet mit einer kleinen Férdergruppe, der
Rest der Klasse arbeitet selbststandig.

- Die Klasse ist in zwei Gruppen aufgeteilt. Jede Lehrperson arbei-
tet an einem anderen Programm. Beide Gruppen kommen im
Verlauf des Unterrichtes zu beiden Lehrpersonen und absolvieren
beide Programme.

- Die ganze Klasse beschaftigt sich mit etwas Neuem oder Unge-
wohnten (Arbeitstechnik, Unterrichtsmittel, Darstellungsform,
usw.). Beide Lehrpersonen stehen flr individuelle Hilfe und Un-
terstitzung zur Verfiigung.

Die Aufzahlung ist nicht abschliessend.

3. Fachteam und Fachteam+ (mit SPD)

Zweck

Art. 227

Das Fachteam und das Fachteam+ (mit SPD) sind offizielle Gremien

der Schule zur interdisziplindren Zusammenarbeit und haben fol-

gende Aufgaben/Ziele:
Sie unterstlitzen die einzelne Lehrperson bei Fragen sowie Prob-
lemen mit Schilern.

- Sie sind zustandig flr eine optimale Nutzung bzw. Zuteilung der
Ressourcen und Unterstitzungsmaoglichkeiten innerhalb der
Schule.
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- Sie gewahrleisten die Zusammenarbeit und den gegenseitigen
Informationsaustausch.

Art. 228
Zusammensetzung Fach- 'Das Fachteam setzt sich nach Bedarf zusammen aus:
team und Fachteam+ a) der Schulleitung, dem zustandigen SHP und nach Absprache dem

Schulsozialarbeiter.
b) dem Fallbringer (meistens eine Lehrperson).

C) zusatzlichen Fachlehrpersonen oder Schulpflegemitgliedern, wel-
che bereits involviert sind oder beratend beigezogen werden.
Das Fachteam+ setzt sich zusammen aus dem Fachteam und einem

Schulpsychologen.
2Die Eltern nehmen am Fachteam und am Fachteam+ nicht teil.

Art. 229
Aufgaben Das Fachteam und das Fachteam+ fiihren folgende Aufgaben aus:
a) Beratung von Lehrpersonen.
b) Massnahmen vorschlagen, schulinterne Ressourcen abklaren,
Massnahmen koordinieren.
c) Begleitung von grossen Interventionen und verstarkten Massnah-
men.

Art. 230

Organisation !Die Sitzungen des Fachteams+ sind in der Jahresplanung festge-
legt.
’Das Fachteam findet nach Bedarf in Absprache mit beteiligten Lehr-
personen statt.
3Der Fallbringer informiert bei der Anmeldung die Eltern Uber die
Einberufung des Fachteams.
4Die Schulleitung leitet die Sitzungen Fachteam resp. Fachteam+.
Beschliisse werden in der Regel vom zustéandigen SHP mit vorgege-
benem Raster protokolliert.

Art. 231
Massnahmen !Das Fachteam und das Fachteam+ beraten folgende schulische
a) Massnahmen:
- IF im Rahmen des Pensums der Schuleinheit
- IF-Stopp
- Anmeldung beim Schulpsychologischen Dienst
- Klassenversetzung innerhalb der Gemeinde
- Repetition (inkl. Repetition 6. Klasse in Ausnahmefallen)
- Psychomotorik
- Logopadie
- Daz
?Diese beschlossenen Massnahmen gelten vorbehaltlich der Einwilli-
gung der Eltern.
3Das Ressort Schilerbelange und die Schulverwaltung werden mit
dem Protokoll informiert.

Art. 232
Antragsrecht !Die Schulleitung kann aufgrund eines SSG und der Beratung im
Fachteam+ Antrag an die Gesamtschulpflege stellen fir:



Zusammenarbeit mit El-
tern

Sonderpaddagogisches Reglement
vom 6. Dezember 2022
Seite 55 | 73

- Zuweisung Sonderschulstatus mit Abklarungsbericht

- externe Schulung / interne Platzierung mit Abklarungsbericht

- Integrierte Sonderschulung mit Abklarungsbericht

’Die Schulleitung kann aufgrund eines SSG und der Beratung im

Fachteam+ Antrag an das Ressort Schiilerbelange stellen fir:

- Einzelbeschulung (Fir Sonderschulstatus Antrag an Gesamtschul-
pflege)

- Versetzung in Nachbargemeinden (Absprache, wer diese
Massnahme begleitet)

- Weiterflihrung Integrierte Sonderschulung (Neuzuweisungen An-
trag an Gesamtschulpflege)

- Psychotherapie

- Schulausschluss

- Timeout

- Auszeit

3Bei Antragen des Fachteams fur die genannten Massnahmen - mit
Ausnahme der «Versetzung in Nachbargemeinde» - ist ein zusatzli-
cher schulpsychologischer Bericht zuhanden Schulpflege oder Ress-
ort Schilerbelange notwendig.

Art. 233

!Das Fachteam beschliesst Massnahmen und sorgt fir deren Umset-
zung. Bei Massnahmen, welche das Einverstandnis der Eltern erfor-
dern (z.B. Einteilung ins IF etc.), werden Massnahmen vorbehaltlich
des Einverstandnisses der Eltern getroffen.

2Die Eltern werden mundlich Uiber die beschlossenen Massnahmen
informiert. An der Fachteamsitzung wird bestimmt, wer die Eltern in-
formiert. Im Allgemeinen ist dies die Lehrperson.

3Die Eltern haben grundsétzlich ein Akteneinsichtsrechts. Dies be-
deutet, dass sie das ausgeflillte Anmeldeformular sowie das Protokoll
auf Verlangen bei der Schulleitung einsehen kénnen.

4Ausnahme: Bei ausschliesslich beratender Funktion im Fachteam
mussen die Eltern nicht informiert werden.

4, Kollegiale Zusammenarbeit

Kollegiale Beratung

Stufensitzungen Sonder-
padagogik

Art. 234

!Kollegiale Beratungsgesprache kénnen in den einzelnen Schulhau-
sern eingerichtet werden. Sie dienen der Unterstitzung einer Lehr-
person bei schwierigen Problemen und werden in der Regel nach
speziellen Leitfaden strukturiert.

’Die Teilnehmerzahl ist nicht begrenzt. Es kénnen auch der Schul-
psychologe, der Schulsozialarbeiter und der Schulleiter eingeladen
werden. Die Eltern werden nicht eingeladen.

3Es gibt kein Protokoll bzw. schriftliche Unterlagen Uber dieses Ge-
sprach.

Art. 235

1Alle im Bereich Sonderpadagogik tatigen Fachpersonen (Integrative
Férderung, Fachperson fliir Begabungsférderung, Therapien, DaZ)
gehoéren der Stufensitzung Sonderpadagogik an.
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2Es werden regelmassig Fragen im Zusammenhang mit dem sonder-
padagogischen Bereich diskutiert und weiterentwickelt. Ein Teil des
Austauschs kann auch fallbezogen geschehen (kollegiale Beratung,
Intervision).

3Zuséatzlich treffen sich die einzelnen Fachschaften fir einen fachspe-
zifischen Austausch mit der Schulleitung.

4Eine Schulleitung leitet die Sitzungen.

B. Zusammenarbeit mit Fachstellen
Art. 236
Fachstellen Wichtige Partner der Zusammenarbeit bilden der Schulpsychologi-

sche Beratungsdienst und die Fachstelle Schulsozialarbeit.

1. Der Schulpsychologische Dienst

Zweck SPD

Angebot

Formen

Abklérungen

Art. 237

Der Schulpsychologische Dienst (SPD) ist eine Beratungsstelle, die
den Schulleitungen, den Lehrpersonen, den SHP, den Kindern und
Jugendlichen, den Eltern und den Behdrden beratend zur Seite steht.

Art. 238

IDer SPD kann beigezogen werden zur Begleitung und Unterstitzung
aller Beteiligten bei der gemeinsamen Bewaéltigung von Schwierigkei-
ten.

2Bei den Abklarungen befasst sich der SPD umfassend mit den
Schwierigkeiten eines Kindes. Dabei werden sowohl das schulische
Umfeld als auch die familiare Situation eines Kindes berticksichtigt.
3Ziel der Abklérung ist es, im anschliessenden Gesprach mit allen
Beteiligten Moglichkeiten zum besseren Umgang mit den auftreten-
den Schul- oder Verhaltensschwierigkeiten zu finden.

Art. 239
Der Tatigkeitsbereich des SPD setzt sich zusammen aus:

a) Abklarungen und Beratungen gestlitzt durch psychologische Di-
agnostik, die je nach Fragestellung eingesetzt werden kénnen.

b) Lésungsorientierte Beratung flir Eltern und Lehrpersonen bei Er-
ziehungsproblemen.

c) Unterrichtsbesuche/-beobachtungen.

d) Teilnahme an Schilerbesprechungen und Fachteams+.

e) Fachliche Beratung des Schulleiters bei der Planung des ISR-Set-
tings, falls keine behinderungsspezifische Fachstelle beigezogen
wird.

f) Fachliche Beratung bei der jéhrlichen Uberpriifung der Sonder-
schulung ISR.

Art. 240

1Zwingend nétig sind schulpsychologische Abklarungen bei:

a) allfalligem Sonderschulbedarf bzw. bei der Empfehlung eines
Sonderschulbedarfs.
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b) Zuweisung zur Integrierten Sonderschulung in der Verantwortung
der Regelschule (ISR) oder Sonderschulen.

c) Uneinigkeit betreffend sonderpadagogische Massnahmen.

d) Zuweisung zu Psychotherapie.

e) Unklarheiten betreffend Rickstellung als letzte Abklarungs-
instanz.

2Den Abklarungsbericht erhalten die Eltern, die Schulleitung, die

Lehrpersonen, die Schulverwaltung und der Ressortverantwortliche

der Schulpflege.

3Grundsétzlich entscheidet die Schule nur iber SPD-Abklérungen.

Fremdgutachten gelangen in der Regel Gber den SPD an die Schule.

Art. 241

IFur eine Schulpsychologische Abklarung ist eine schriftliche Anmel-
dung durch die Lehrperson mit der Einwilligung der Eltern und das
Einverstandnis der Schulleitung nétig. Vorgangig wird eine geplante
Abklérung in der Regel im Fachteam+ besprochen.

2Bei fehlendem Einverstandnis der Eltern kann eine Schulpsychologi-
sche Abklarung durch die Schulpflege angeordnet werden.

3Die Eltern kénnen sich fur ein Beratungsgesprach direkt an den SPD
wenden.

Art. 242

Aufgrund der Abklarungsergebnisse verfasst der Schulpsychologische
Dienst einen Bericht mit Empfehlungen fiir die Massnahmen zuhan-
den der Schulleitung. Der SPD gibt keine schriftliche Empfehlung
Uber den Umfang der Massnahmen.

Art. 243
Falls eine Abklarung zu einem Sonderschulstatus fiihrt, muss die
Schulpflege mit einbezogen werden.

Art. 244

!Die Abklarungsergebnisse werden in der Regel zusammen mit den
Eltern und den Lehrpersonen besprochen. Bei Bedarf wird die Schul-
leitung beigezogen.

2Bei Uneinigkeit zwischen Eltern, Lehrpersonen und Schulleitung be-
zlglich der Massnahmen Ubergibt die Schulleitung die Akten der
Schulpflege zur weiteren Bearbeitung.

Art. 245

Die Gemeinde hat eine Leistungsvereinbarung mit dem Schulpsycho-
logischen Dienst des Bezirks Pfaffikon (SPD). Diese wird regelmassig
Uberpruft.

2. Schulsozialarbeit SSA

Ziele des Angebots der
Schulsozialarbeit

Art. 246

!Die Schulsozialarbeit Gbernimmt eine Briickenfunktion zwischen der
Schule und der Familie. Sie bringt das spezifische Fachwissen und
die Handlungskompetenzen der Sozialarbeit und Sozialpadagogik in
die Schule ein.
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2Die Schulsozialarbeit unterstiitzt die Schule bei der Friiherkennung
resp. -erfassung und Bearbeitung von sozialen Problemstellungen,
welche die Integration von Schiilern gefédhrden oder welche das
Schulklima und den Unterricht belasten.

3Die Schulsozialarbeit bezieht das soziale Umfeld mit ein und fordert
durch systemische Arbeitsansatze die Selbstwahrnehmung und die
Lebenskompetenz der Kinder und Jugendlichen. Die niederschwelli-
gen Beratungen beruhen auf dem Prinzip der Freiwilligkeit und wer-
den unter der Berlicksichtigung der Schweigepflicht durchgefiihrt.
4In bestimmten Fallen kann eine Erstberatung durch die Schulleitung
verordnet werden.

Art. 247

Das Angebot der Schulsozialarbeit steht fir alle Schiler, Erziehungs-
berechtigte, Lehrpersonen, Schulleitungen und fir weitere schulische
Fachpersonen sowie Behdrden vor Ort zur Verfligung.

Art. 248

!Bei Schwierigkeiten in sozialen Fragestellungen (einzelne Schiler,
Gruppen, Klassenebene) gelangen die Klassenlehrpersonen in Ab-
sprache mit der Schulleitung an die Schulsozialarbeit und fragen um
Unterstltzung nach.

2Die Fachlehrpersonen wenden sich in erster Instanz an die Klassen-
lehrperson.

3Die Schulsozialarbeit verfolgt eine gleichberechtigte und gute Zu-
sammenarbeit mit den Lehrpersonen, die eine konstruktive Koopera-
tion im Sinne der Kinder und Jugendlichen ermdglicht.

Art. 249

!Bezogen auf die Schiiler bietet die Schulsozialarbeit Unterstiitzung
und Begleitung zur Lebensbewaltigung an und tragt zum Gelingen
der schulischen Sozialisation bei. Schiler kédnnen sich mit Problemen
direkt an die Schulsozialarbeit wenden.

2In der Regel sucht die Schulsozialarbeit den Kontakt zu den Erzie-
hungsberechtigten.

Art. 250

'Ein Ziel der Elternarbeit ist es, die Kinder und Jugendlichen bezogen
auf ihren Schulalltag zu stiitzen und zu férdern. Die Eltern kdnnen
sich direkt an die Schulsozialarbeit wenden.

’Die Schulsozialarbeit informiert bei Bedarf die zustéandige Schullei-
tung Uber den Kontakt mit den Erziehungsberechtigten.

Art. 251
Die Mitarbeitenden der Schulsozialarbeit sind dem Ressort Schiiler-
belange unterstellt.

Art. 252
In Absprache mit der Schulleitung nimmt der Schulsozialarbeiter an
Schulkonferenzen und Sitzungen teil.
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’Die Schnittstellen und Rollenteilung zwischen Lehrpersonen, Thera-
peuten und der Schulsozialarbeit werden fallspezifisch geklart und
schriftlich festgehalten.

3Die Schulsozialarbeit ist vernetzt und kooperiert mit schulexternen
Diensten, wie z.B. mit dem KJPD, dem SPD, der KESB und dem Kjz.

Art. 253
Das gesamte Arbeitsgebiet der Schulsozialarbeit ist im Konzept
Schulsozialarbeit beschrieben

Art. 254

Fir die Zusammenarbeit werden folgende Dokumente und Formulare
verwendet:

— 30-04-2-d Anmeldung Fachteam

— 30-04-3-b Protokollvorlage Fachteam

— 30-15-4-b Anmeldung SPD

— 30-15-3-h Formular Antrag Sonderpadagogische Massnahmen

VIII.Informationen und Datenschutz

Zweck

Akteneinsichtsrecht

Weitergabe von Akten

Aktenablage

Art. 255

!An der Schule Bauma sind die Informationsflisse und Verantwort-
lichkeiten transparent. Die Gesamtverantwortung fir die Schilerak-
ten obliegt der Schulpflege.

’Die Schulpflege muss fiir die sachgerechte Aufbewahrung der Akten
sorgen. Diese durfen nur fir Berechtigte zuganglich sein.

Art. 256

!Die aktuellen Lehrpersonen, SHP und Therapeuten sowie die Eltern
(auf Wunsch) und die Schulpflege (bei Antragen) haben Einsicht in
die Akten, die in der Schulverwaltung abgelegt sind.

2Die Beschlisse der Schulpflege werden den Eltern oder Erziehungs-
berechtigten mittels Protokollauszug mitgeteilt.

Art. 257

Die Weitergabe von Akten aus dem Schilerdossier an eine andere
Schulbehérde oder einen anderen SPD nach einem Schulwechsel er-
fordert das Einverstdandnis der Eltern (Schweigepflichtentbindung).

Art. 258

!Die an der Schule verwendeten Dokumente (Anmeldeformular SPD,
Berichte, Antrage, Unterlagen Schulisches Standortgesprach) werden
als Kopie bei der Lehrperson in den Schiilerunterlagen abgelegt und
die Originale unmittelbar an die Schulleitung weitergeleitet, zur Ab-
lage in ihren Schuilerdossiers.

2Lernberichte werden im Original in den Zeugnissen der Kinder abge-
legt. Die Schulleitung leitet Kopien der Dokumente zwecks definitiver
Ablage an die Schulverwaltung, den SPD und an das Ressort Schii-
lerbelange weiter.

3Im Zusammenhang mit dem Schulischen Standortgesprach erhalten
die Eltern und alle am Schulischen Standortgespréach beteiligten
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Personen Kopien des Protokolls. Die Ubergabe der Schiilerunterlagen
beim Ubertritt in eine neue Klasse von der abgebenden an die neue
Klassenlehrperson ist mit Schilerdossiers geregelt.

4Im Schulerdossier in der Schulverwaltung werden die amtlichen Do-
kumente der Schulverwaltung oder der Schulpflege (Schulanmelde-
formulare, Zuteilungen, Briefe, Beschllsse, Nachteilsausgleiche
usw.) abgelegt.

>SPD-Berichte werden in der Schulverwaltung abgelegt.

Art. 259
Der Umgang mit Schilerdaten ist in der Handreichung flir Schulen
,Informations- und Datenschutzgesetz (IDG)" beschrieben

Art. 260
Die Akten in den Schiilerdossiers der Schulverwaltung werden nach
dem Schulaustritt vorarchiviert und 10 Jahre nach Schulaustritt ver-
nichtet.

IX. Zustandigkeit und Steuerung

A. Schulpflege

Verantwortung fir die
Strategie

Verantwortung fiir Res-
sourcen

Art. 261

Die Schulpflege legt die Strategie zum sonderpadagogischen Ange-

bot fest.

a) Sie ist die Entscheidungsinstanz in der Gestaltung des sonderpa-
dagogischen Angebots auf Ebene Gemeinde und bewilligt das
Sonderpadagogische Reglement.

b) Sie verschafft sich regelméssig einen Uberblick tiber die umge-
setzten sonderpadagogischen Massnahmen, die Pensen sowie die
Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung.

c) Der Entscheid Uber die Sonderschulbedurftigkeit und die Zuwei-
sung in eine Sonderschule erfordert die Zustimmung der Schul-
pflege. Sie Uberprift die Sonderschulungen.

Art. 262

Die Schulpflege stellt die nétigen Ressourcen flir das sonderpddago-

gische Angebot zur Verfigung.

a) Sie bewilligt im Rahmen der kantonalen Vorgaben die nétigen
Stellen und ist fur Anstellung und Pensumfestlegung aller sonder-
padagogischen Fachpersonen zustandig (Ressort Personal).

b) Sie bewilligt die Kosten fiir alle externen Sonderschulmassnah-
men.

B. Die Schulleitung

Funktionsziele

Art. 263

Die Schulleitungen sind auf Basis des sonderpadagogischen Regle-

ments und gemass Pflichtenheft verantwortlich fir:

a) die Sicherstellung einer effizienten, kompetenten, zielorientierten
und kostenbewussten Fihrung der internen sonderpadagogischen
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Massnahmen in Zusammenarbeit mit der Schulpflege, den Schul-
leitungen, den Klassenlehrpersonen und den sonderpadagogi-
schen Fachpersonen der Schuleinheiten KG/PS/Sek.

b) die Pflege und Weiterentwicklung des Fachwissens des sonderpa-
dagogischen Fachpersonals und der Klassenassistenzen.

c) Sicherstellung einer rechtzeitigen und sachlichen Information ge-
genlber Eltern, Mitarbeitenden, Schulleitung und Schulpflege.

Art. 264

Die Schulleitungen sind verantwortlich fir:

a) Personalrekrutierungen und Entlassungen des sonderpadagogi-
schen Fachpersonals in Zusammenarbeit mit der Schulpflege.

b) die Mitarbeiterbeurteilungen und fiir die Forderung des sonderpa-
dagogischen Fachpersonals.

c) die Beteiligung an Evaluationsprozessen fir das sonderpdadagogi-
sche Fachpersonal.

d) die Organisation des Vikariatswesens im sonderpéadagogischen
Bereich.

e) Antrage an das Ressort Personal betreffend Anstellung und Pen-
senanderungen.

f) die personelle Fiihrung der Klassenassistenzen.

Art. 265

Die Schulleitungen sind Entscheidungs- und Antragsinstanz fir son-
derpadagogische Massnahmen:

a) Sie bewilligen aufgrund des schriftlichen Antrags des SSGs die
sonderpadagogischen Massnahmen IF, Begabungsférderung in-
nerhalb IF, DaZ, Logopadie, Psychomotorik und Begabtenfdrde-
rung.

b) Sie legen in Zusammenarbeit mit den Beteiligten die Settings fur
ISR fest und stellen Antrag an das Ressort Schiilerbelange der
Schulpflege oder die Gesamtschulpflege.

c) Sie beantragen falls nétig NHF beim Personalressort und teilen
diese den Kindern und Jugendlichen zu.

d) Sie leiten bei Psychotherapie, anderen externen Massnahmen,
Sonderschulungen und Begabtenférderung mit externer Schulung
den Antrag an das Ressort Schilerbelange der Schulpflege wei-
ter.

e) Sie sorgen flr eine gute Qualitat bei der Umsetzung der Mass-
nahmen. Dazu haben sie einen Uberblick tiber die Férderplanung,
die Zusammenarbeit und Verwendung der Pensen.

Art. 266

Die Schulleitungen kontrollieren und verwalten die Protokolle. Sie

haben die Fihrungsverantwortung und sind Entscheidungsinstanz

und in allen Fragen, welche die Steuerung des sonderpadagogischen

Angebots in ihrer Schuleinheit betreffen.

a) Sie teilen den Férderteams die zur Verfigung stehenden Res-
sourcenkontingente fir die Angebote IF, DaZ, Logopadie und
Psychomotorik zu und entscheiden tber die Umsetzung einer be-
antragten sonderpadagogischen Massnahme.
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b) Sie sichern die Qualitat der verschiedenen Angebote und jene der
Zusammenarbeit.

c) Sie sind verantwortlich fir die Kommunikation von Entscheidun-
gen der Schulpflege an ihre Lehrpersonen.

d) Sie kontrolliert und verwaltet Protokolle schulischer Standortge-
sprache in Zusammenarbeit mit der Schulverwaltung.

e) Sie sind verantwortlich fiir die Durchfiihrung von Weiterbildungen
zu sonderpadagogischen Themen und leiten die Fachteamsitzun-
gen.

f) Sie haben die Personalfiihrung fiir die sonderpdadagogischen
Fachpersonen in den Bereichen IF, ISR, DaZ, Logopdadie, PMT,
Begabtenférderung und NHF sowie flir die Klassenassistenzen.

g) Sie haben die Fallverantwortung bei ISR-Schulungen im Gegen-
satz zum SHP, welche die Fallfiihrung hat. Die Schulleitungen
sind verantwortlich dafiir, dass die Ressourcen flir ISR massvoll
und padagogisch sinnvoll eingesetzt werden. Sie stellen mit ihren
Mitarbeitenden sicher, dass eine Férderplanung durchgefihrt
wird, die Massnahmen regelmassig lberprift werden und die El-
tern frihzeitig in die Entscheidungsprozesse miteinbezogen sind.

Art. 267

IDamit die Informationswege gewahrleistet sind, werden regelmas-
sige Ubergabesitzungen organisiert.

2Die Schulleitung im jeweiligen Schulhaus organisiert in den letzten
vier Wochen vor den Sommerferien eine Ubergabesitzung fiir den
Stufenwechsel mit der abgebenden Lehrperson, mit der zuklinftigen
Lehrperson und den SHP. Bei Bedarf auch mit den Therapeuten und
dem SPD:

- KG > 1. Klasse

— 3. Klasse 2> 4. Klasse

— 6. Klasse > Sekundarstufe

3Riackmeldungen Gber den Schulstart bei Stufenwechsel erfolgen un-
mittelbar vor oder nach den Herbstferien mit der vorherigen Lehr-
person, der gegenwartigen Lehrperson, den SHP und den Therapeu-
ten (bei Bedarf).

X. Finanzen und Controlling

A. Ressourcen

Ressourcen im Regel-
schulbereich

Ressourcen Integrative
Férderung

Art. 268

Die flr die Schulpflege zur Verfliigung stehenden Ressourcen fir die
IF und das Therapieangebot (mit Ausnahme der ISR-Félle, externen
Sonderschulungen, Psychotherapie und Audiopadagogische Thera-
pie) werden vom Kanton jahrlich aufgrund der Schilerzahlen festge-
legt.

Art. 269
!Die kantonalen Vollzeiteinheiten werden eingesetzt fir die Regel-
klassen und die IF-Lektionen der Regelklassen.
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2In Kindergarten- und Primarstufe ist fir IF das in der VSM festge-
legte Minimum einzusetzen. Dies betrdgt fiir die Kindergartenstufe
0.4 VZE/100 Schiler und fir die Primarstufe 0.5 VZE/100 Schiiler.
3Wenn die zugeteilten VZE fir Kindergarten- oder Primarstufe nicht
ausgeschopft werden, kann das IF-Angebot fir die betreffende Stufe
entsprechend erhdht werden.

4Zusatzlich kann die Schulleitung IF-Lektionen fiir nichtgenutzte The-
rapielektionen oder aus dem Gestaltungspool beim Ressort Personal
beantragen.

>Fur die Sekundarstufe gibt es kein festgelegtes Minimum fiir IF-Lek-
tionen, aber eine Empfehlung (0.3 VZE/100 Schiiler). Die Schule legt
Art und Umfang der integrativen Forderung (IF) in der Sekundar-
stufe fest.

Art. 270

'Das Hochstangebot flir Therapien ist fir jede Stufe in der VSM fest-
gelegt. Dies betragt fir die Kindergartenstufe 0.6 VZE/100 Schiiler
und fir die Primarstufe 0.4 VZE/100 Schiler und flur die Sekundar-
stufe 0.1 VZE/100 Schiler

Die Schulleitung legt - abhangig vom zulassigen Hdéchstangebot -
fest, wie die Therapieressourcen genutzt werden.

2Umlagerungen zu Gunsten des IF-Angebots sind beim Ressort Per-
sonal zu beantragen.

3Die Kosten fir die schulisch indizierte Psychotherapie werden, so-
weit die Krankenkasse der SuS diese nicht ibernimmt, vom Ressort
Schilerbelange auf Antrag der Schulleitung bewilligt.

Art. 271

!Bei der DazZ-Foérderung (Anfangs- und Aufbauunterricht) muss die
Schule ein Férderangebot zur Verfiigung stellen.

2Das Minimal- und H6chstangebot sind - abhangig von der Anzahl
DaZ-Schiiler, welche Anfangs- oder Aufbauunterricht bendétigen - in
der VSM festgelegt. Pro Schiler mit Anfangsunterricht kénnen 2 WL
DaZ eingesetzt werden, pro Schiler mit Aufbauunterricht kénnen 0.5
bis 0.75 WL eingesetzt werden.

3Das DaZ-Angebot pro Stufe wird vom Ressort Personal auf Antrag
der Schulleitung bewilligt.

Art. 272

IFur die Begabtenférderung bestehen keine kantonalen Vorgaben be-
zlglich Ressourcen. Das Ressort Personal spricht auf Antrag der
Schulleitung bei Bedarf dafiir entsprechende Ressourcen im Rahmen
des von der Schulpflege dafiir festgelegten Ressourcenmaximumes.
2Zusatzlicher Bedarf ist bei der Schulpflege zu beantragen und von
dieser zu bewilligen.

Art. 273

'Fir Nachhilfe NHF spricht das Ressort Personal auf Antrag der
Schulleitung bei Bedarf dafiir entsprechende Ressourcen im Rahmen
des von der Schulpflege dafiir budgetierten Rahmenkredits.
2Zusatzlicher Bedarf ist bei der Schulpflege zu beantragen und von
dieser zu bewilligen.
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Art. 274

!Die benétigten Personalressourcen fiir die einzelnen ISR-Settings
werden von der Schulleitung beantragt, die Kosten dafiir von der
Schulverwaltung berechnet.

2Die Schulpflege beschliesst die ISR-Sonderschulzuweisungen und
bewilligt die Kosten fliir neue integrierte Sonderschulungen.

3Das Ressort Schiilerbelange bewilligt die Kosten fiir die Weiterfiih-
rung der integrierten Sonderschulungen gemass den von der Schul-
leitung beantragten Settings.

“Die Beendigung von Sonderschulungen beschliesst das Ressort
Schiilerbelange auf Antrag der Schulleitung.

Art. 275

!Die Schulpflege beschliesst auf Antrag des Ressorts Schiilerbelange
neue externe Sonderschulzuweisungen mit Bewilligung der Kosten.
2Flr neue externe Sonderschulungen in Privatschulen leistet die
Schulpflege Kostengutsprache.

3Das Ressort Schilerbelange bewilligt die Kosten fur die Weiterflih-
rung der externen Sonderschulungen; bei Weiterflihrung der Sonder-
schulungen in Privatschulen werden die Kosten aufgrund der Antrdge
gutgesprochen.

4Bei Zuweisungen zu Heimsonderschulen und Internaten bewilligt die
Schulpflege die Kosten flir den Schulanteil. Fir den Antrag auf Kos-
tenibernahmegarantie (KUG) fiir den Heimaufenthalt sind die Eltern
zustandig. Die Schule kann sie dabei unterstitzen.

>Zur Kostenbewilligung gehéren auch Transport- und allféllige Be-
treuungskosten im Zusammenhang mit der Sonderschulung.

6Die Beendigung von Sonderschulungen beschliesst das Ressort
Schiilerbelange.

Art. 276

Fir die sonderpadagogischen Massnahmen (DaZ, Therapien, Begab-
tenféorderung und ISR/ISS-Falle) stellt die Schule Lehrmittel und Un-
terrichtsmaterial zur Verfligung. Fir die Budgetierung ist die Schul-
leitung zustandig.

Art. 277

!Die fur das kommende Schuljahr benétigten Ressourcen fir die son-
derpadagogischen Massnahmen der Regelklassen werden von den
Schulleitungen jeweils im Januar beim Ressort Personal der Schul-
pflege beantragt (VZE-Ressourcen).

2Im Mérz erstellt die Schulleitung einen Uberblick Gber die fir das
kommende Schuljahr geplanten Settings flur IF, Therapien, DaZ und
NHF flr Regelklassenschiiler und beantragt die Pensenverteilung auf
die Forderlehrpersonen, Therapeuten und Klassenassistenzen (Pen-
senplanung).

3Das Ressort Personal der Schulpflege bewilligt die Pensen und er-
stellt bis Ende Juli das Budget im Rahmen des Personalbudgets.

Art. 278
Die Gesamtkosten fir alle ISR in den Klassensettings fur das
nachste Schuljahr werden vor den Sommerferien des laufenden
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Jahres aufgrund der gemeldeten Pensen von der Schulverwaltung
berechnet und der Schulpflege zur Kenntnisnahme vorgelegt.

?Die entsprechenden Kosten werden vom Ressort Personal im Rah-
men des Personalbudgets budgetiert.

Art. 279

Die Kosten fir externe Sonderschulungen werden vom Ressort Schii-
lerbelange auf Grundlage der Anzahl externer Sonderschiler in aner-
kannten Sonderschulen und der geleisteten Kostengutsprachen fir
Privatschulen budgetiert.

B. Zustdndigkeiten Finanzen und Controlling

Gesamtschulpflege

Ressort Personal

Ressort Schilerbelange

Art. 280

Die Schulpflege begutachtet und genehmigt den Budgetentwurf fir

alle sonderpadagogischen Massnahmen und leitet ihn zusammen mit

dem ordentlichen Budget zur Verabschiedung an den Gemeinderat

weiter.

a) Sie bewilligt die Kosten bei Neuzuweisungen zu integrierten und
externen Sonderschulungen.

b) Sie nimmt jahrlich die Gesamtkosten flr alle integrierten Sonder-
schulungen zur Kenntnis.

c) Die Schulpflege beauftragt die Kontoverantwortlichen mit einem
regelmassigen Controlling.

d) Die Schulpflege unterhélt einen Rahmenvertrag mit dem SPD
Pfaffikon.

Art. 281
Das Ressort Personal bewilligt die Stellen und die Pensenzuteilung.

a) Es beantragt die kantonalen Ressourcen und verteilt diese auf die
Schuleinheiten.

b) Es bewilligt allfdllige Antrage flr Zusatzressourcen aus dem Ge-
staltungspool.

c) Es bewilligt die Ressourcen gemass kantonalen Vorgaben fir die
gemeindeeigenen Angebote Therapien und DaZ.

d) Es bewilligt im Rahmen der budgetierten Rahmenkredite die ge-
meindeeigenen Angebote Begabtenférderung und NHF.

e) Es genehmigt die beantragten Pensen der einzelnen Lehrperso-
nen, Therapeuten und Klassenassistenzen und kontrolliert die
Einhaltung der kantonalen Vorgaben und der Vorgaben aus den
genehmigten ISR-Settings.

Art. 282

Das Ressort Schillerbelange hat die Verantwortung fir die finanzielle

Fihrung im Bereich Sonderschulung.

a) Das Ressort bewilligt die Weiterflhrungen der externen Sonder-
schulungen und die Kosten.

b) Es macht Kostengutsprachen fir die Weiterfiihrung von Sonder-
schulungen in Privatschulen, flir Psychotherapien, fir Beratung &
Unterstltzung und weitere externe besondere Massnahmen.
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c) Es bewilligt die Weiterfiihrungen der integrierten Sonderschulun-
gen mit den einzelnen ISR-Settings.

d) Es beantragt die Kosten fur neue integrierte und externe Sonder-
schulungen bei der Schulpflege.

e) Es kontrolliert die Rechnungen der Privatschulen, der Psychothe-
rapien und der weiteren externen Massnahmen.

f) Es kontrolliert die Kosten fiir Schilertransporte.

g) Das Ressort leitet bei Bedarf entsprechende Vertrage mit exter-
nen Sonderschulen in die Wege.

Art. 283

Das Ressort Finanzen kontrolliert die Verrechnung von Rickerstat-

tungen.

a) Es kontrolliert die Verrechnung der Sonderschulkosten an andere
Gemeinden bei Schilern mit Wohnsitz in anderen Gemeinden.

b) Es kontrolliert Verrechnung der Verpflegungsbeitrage der Eltern.

c) Es kontrolliert die Geltendmachung von Staatsbeitragen an inte-
grierte Sonderschulungen.

Art. 284

Die Schulleitungen machen eine Bedarfs- und Pensenplanung fir die

sonderpadagogischen Massnahmen (ISR, IF, DaZ, Logo, PMT, Klas-

senassistenz) in ihrer Schuleinheit.

a) Sie stellen Antrag ans Ressort Schilerbelange fiir die entspre-
chenden Settings der integrierten Sonderschulungen.

b) Sie stellen Antrag fir die Pensen der Forderlehrpersonen, Thera-
peuten und Klassenassistenzen.

c) Sie Uberprifen den Einsatz der bewilligten Ressourcen fir Son-
derpadagogik und die integrierten Sonderschulungen und ergrei-
fen Massnahmen bei Uberschreitung der von der Schulpflege ge-
sprochenen Ressourcen.

d) Sie budgetieren und kontrollieren die ihr zugewiesenen Konten.

e) Sie erstatten gegenlber der Gesamtschulpflege jahrlich Bericht
Uber die integrierten Sonderschulungen und die sonderpadagogi-
schen Massnahmen.

f) Sie haben die Verantwortung fir Kontrolle und Visierung der
Rechnungen in ihrem Zustandigkeitsbereich.

g) Sie fuhren flr alle Schiler mit sonderpadagogischen Massnah-
men ein Schilerdossier.

Art. 285

Die Schulverwaltung hat die Verantwortung flir die Personal- und

Schileradministration und die Rechnungsstellung an Eltern und an-

dere Stellen.

a) Sie stellt den Kontoverantwortlichen die bendtigten Daten zur
Verfigung.

b) Sie bewirtschaftet die Budgetzahlen und Kosten der externen
Sonderschulungen und sonderpadagogischen Massnahmen.

c) Sie stellt Rechnung an andere Gemeinden fir ISR-Kosten von ex-
ternen Schilern.

d) Sie stellt Rechnung an die Eltern fir Verpflegungsbeitrége bei
Sonderschulungen.
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e) Sie reicht die Gesuche um Staatsbeitrag an die ISR-Kosten ein-
zelner Schiler ein.

f) Sie unterstiitzt die Ressorts Personal und Schilerbelange beim
Controlling.

g) Sie unterhalt fir alle Schiiler, fir welche von der Schulpflege
Ressourcen gesprochen wurden, ein Dossier und sie gibt die son-
derpadagogischen Daten aller Schiiler in der Schiilerdatei ein.

h) Bei einem Weg-/Zuzug eines Schulkindes ist die Schulverwaltung
fir den Aktenaustausch verantwortlich.

Art. 286
Die Zustandigkeiten sind im Funktionendiagramm des Organisations-
reglements beschrieben.

XI. Qualitatssicherung und Qualitiatsentwicklung

Schulpflege

Aufsicht ISR

Qualitat durch Weiterbil-
dung

Qualitat durch ausgebil-
detes Personal

Evaluation

Art. 287

!Die Schulpflege unterstiitzt die Umsetzung und Weiterentwicklung
des Reglements zum sonderpadagogischen Angebot und ist fiir die
Qualitatssicherung verantwortlich.

2Im Rahmen der Qualitatssicherung Uberprift sie mit Einbezug der
Beteiligten, ob die gesetzten Ziele erreicht werden und die Qualitats-
anspriche mit der Umsetzung erfillt sind. Sie kann dazu eine Steu-
ergruppe einsetzen.

Art. 288

1Dje Schulpflege ist verantwortlich fiir die Uberpriifung der Qualitat
von Unterricht, Therapie, Erziehung und Betreuung der integrierten
Sonderschulungen in der Verantwortung der Regelschule.

2Sie kann dies aufgrund der Berichterstattung einer damit beauftrag-
ten Fachperson tun.

Art. 289
Es werden nach Bedarf Weiterbildungen, die sich mit sonderpadago-
gischen Themen befassen, durchgefihrt.

Art. 290

Die Schule Bauma achtet darauf, dass wenn immer mdglich, die Aus-
bildungsanforderungen der sonderpadagogischen Fachpersonen den
kantonalen Bestimmungen entsprechen.

Art. 291

Die Evaluation des Reglements und die notwendigen Anpassungen
werden nach Bedarf von der Schulpflege in die Wege geleitet.
Evaluationskriterien:

- Zufriedenheit der Lehrpersonen

- Erfolg der Kinder mit besonderen BedUirfnissen

- Auswertung der Schulischen Standortgesprache

- Wie viele Massnahmen werden pro Kind erfolgreich umgesetzt?
- Auswirkungen auf die ganze Klasse
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XII. Schlussbestimmungen

Bisheriges Recht

Inkraftsetzung

Art. 292

Dieses Sonderpadagogische Reglement ersetzt alle ihm widerspre-
chenden vorherigen Erlasse und Grundsatzentscheide, insbeson-
dere das Sonderpadagogische Konzept der Schule Bauma vom

1. August 2018 mit den seitherigen Anderungen.

Art. 293
Dieses Sonderpadagogische Reglement tritt auf den 1. Januar
2023 in Kraft.

Genehmigt von der Schulpflege
am 6. Dezember 2022 mit Beschluss Nr. 15

Schulpflege Bauma

Karin Inauen
Schulprasidentin

Conny Inauen
Schulverwaltungsleiterin
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XIII.Anhang

A. Abkiirzungen

SHP  Schulischer Heilpadagoge / Schulische Heilpdadagogin
KLP  Klassenlehrperson

Daz Deutsch als Zweitsprache

SPD  Schulpsychologischer Dienst

SSA  Schulsozialarbeit

SSG Schulisches Standortgesprach

IF Integrative Férderung

ISR  Integrierte Sonderschulung durch die Regelschule
ISS  Integrierte Sonderschulung durch die Sonderschule
ESS Externe Sonderschulung

PMT Psychomotoriktherapie

NHF  Nachhilfeunterricht

v Invalidenversicherung

SVA Sozialversicherungsanstalt Zirich
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B. Zuweisung zu Sonderpadagogischer Massnahme

Lehrperson oder Eltern stellen ein be-
sonderes padagogisches Bedurfnis
fest, aus ihrer Sicht ist eine Abklarung
notig

Soziale Stérung sprachliche, mo- .Leistungsschwache, Ungeniigende deutsche
torische Stoérung auffalliges Verhalten, Sprachkenntnisse
besond. Begabung

Anfangsunterricht,

Schulsozial- Logopadin IF-LP
Aufbauunterr. DaZ

arbeiter/in Psychomotorik-LP SPD
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C. Ablaufschema Regelangebot

Ablauf

Was

Eltern/Lehrperson

v

Fachteam plus:

A 4

Schulleitung, Lehrpersonen,
Therapeuten, SHP, Einbezug

von Schulpsychologe/in und
Schulsozialarbeiter/in nach Be-
darf
nach Bedarf

y

Eltern/Lehr- und

Massnahme klar

Fachpersonen

v

Schulleitung

Konsens

Dissens

v

SPD, Fachstellen

Uberprufen

Schulpflege

A
Massnahme

Wahrnehmung, Auffalligkeit

Beobachtung, Bestandesaufnahme
Diagnostik, Empfehlung fur Schulisches
Standortgespréach evtl. Abklarung durch
SPD 8§38 VSG

Schulisches Standortgesprach

Schulleitung nach § 37 VSG

Entscheid, ob Beizug von Fachstellen
notwendig

Antrag an Schulpflege (SL)

Beschluss der Schulpflege — Zuweisungs-
beschluss mit Info an die Eltern
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D. Ablaufschema Sonderschulung

Ablauf Variante

Was

Eltern/Lehrperson

v

Fachteam plus:
Schulleitung, Lehrpersonen,
Therapeuten, SHP, Einbezug
von Schulpsychologe/in und
Schulsozialarbeiter/in nach Be-
darf
nach Bedarf

v

Schulpflege, verant-
wortliches Ressort
Schilerbelange,
Schulleitung/LP, SPD

l

Eltern/Lehr- und Fach-
personen, Schulleitung,
SPD

A\ 4

A\ 4

Gesamtschulpflege bei
Neuzuweisungen, Res-
sort Schilerbelange
bei Verlangerungen

Uberpriufen

Eltern, Lehrperson

A

Massnahme

Wahrnehmung, Auffalligkeit

Beobachtung, Bestandesaufnahme,
Diagnostik, Abklarung durch SPD 8§38 VSG
(SAV-ZH-Bericht)

Abklarung integrierte oder externe
Sonderschulung

Schulisches Standortgespréach
Antrag an Schulpflege fir Massnahme

Entscheid Uber Massnahme mit Bewilligung der
Kosten. Zuweisungsbeschluss mit Info an die EI-
tern und Lehrpersonen

Kenntnisnahme des Schulpflegebe-
schlusses, Einleitung der Massnahmen

Umsetzung der Massnahmen
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E. Ablaufschema Integration
Fliichtlingskinder
Inhalt

Ablauf

Das Kind ist wahrend 4-6 Monaten in
einem kantonalen Durchgangs- oder
Nothilfezentrum. Es besucht den
Unterricht in einer Aufnahmeklasse.

Das Kind wird der Gemeinde zugeteilt.

Die Schulpflege teilt das schulpflichtige
Kind der Schule zu.

Die Schulleitung initiiert

den DaZ-Anfangsunterricht, teilt einer
Regelklasse zu und kontaktiert die
Koordinationsperson Asyl.

Die Schulleitung intiiert

den DaZ-Aufbauunterricht und beantragt
je nach Bedarf NHF-Ressourcen (1- 4 WL)
fur ein Jahr.

Die Schulleitung koordiniert den DaZ-
Aufbauunterricht im 3. Schuljahr und
beantragt je nach Bedarf eine Verlangerung
der NHF Ressourcen

(1- 4 WL) fur ein Jahr.

1. Phase der Unterbringung

A

2. Phase der Unterbringung

A 4

2. Phase: Beschulung

1. Schuljahr Daz-
Anfangs-unterricht
(1 Jahr;
mind. 5 WL)

A

2. Schuljahr
Daz-Aufbauunterricht
(1 Jahr; mind. 2 WL)

evtl. NHF

l

3. Schuljahr und
weitere
DaZ-Aufbauunterricht
(1 Jahr; mind. 2 WL)
evtl. NHF
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