Funktionsbeschreibung Schulprasident/in

1. Funktion
Funktionsbezeichnung Schulprasident/in
Funktionsumschreibung - Strategische Flhrung der Schule

Vorsitz und Leitung der Schulpflege

Leitung des Ressorts Schulentwicklung und Qualitat
Vertretung von Schulanliegen im Gemeinderat
Reprasentation der Schule

Mitglied des Gemeinderates

Mitglied des Finanz- und Vormundschaftsausschusses

2. Organisatorische Eingliederung

Ubergeordnete Stellen

Politisch/fachlich Souveran
Aufsichtsorgan Bezirksrat
Nachgeordnete Stellen - Mitglieder der Schulpflege

Schulsekretar/in
Schulleiter/in
Stellvertretung

Wird vertreten durch Vizeprasident/in

Vertritt 1 Mitglied der Schulbehdrde

3. Aufgaben

Hauptaufgaben - Vorbereitung und Leitung der Sitzungen der Schulpflege

(ca. 8 - 10 Sitzungen / Jahr)
Vorbereitung und Leitung der jahrlichen Klausurtagung

Vorbereitung und Leitung der Sitzungen der Koordinationssitzung
(ca. 20 Sitzungen / Jahr)

Sitzungen des Gemeinderates mit vorherigem Aktenstudium
(ca. 24 Sitzungen / Jahr) und Gemeindeversammlungen (max.
4 Versammlungen / Jahr)

Leitung des Ressorts Schule (Besprechungen, Personalfiihrung,
etc.)

Fuhrung und Beurteilung der Schulleitungen und der
Schullverwaltung

Strategische Fihrung der Schule inkl. Auseinandersetzung mit
allgemeinen schulpolitischen Fragestellungen
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Nebenaufgaben - Reprasentationspflichten
Funktio_nsbezogene - Verband ziircherischer Schulprasidenten und Bezirkstreffen der
Delegationen Schulprasidenten

Prasidium verschiedener Kommissionen und Arbeitsgruppen

4. Zeitaufwand

Ungeféhrer Zeitaufwand ca. 800 — 900 Stunden pro Jahr

davon 20 - 30 Stellenprozente wahrend der Arbeitszeit

5. Kompetenzen und Verantwortung

Kompetenzen

Sachlich - Umsetzung von Gemeinde- und Behdrdenbeschlissen
Erlass von Prasidialverfligungen in dringenden oder
untergeordneten Angelegenheiten
Vertretung der Schule im Gemeinderat
Vertretung der Schule gegen aussen

Finanziell - Fr.10'000.-- im Rahmen des Voranschlages
Gesamtbehorde gemass Gemeindeordnung

Personell Ressortbezogene Weisungsbefugnis gegentuber Schulsekretéar/in

bzw. Ressortsekretar/in
Unterschriftenberechtigung Doppelunterschrift mit Schulsekretar/in
Verantwortlichkeit - Verantwortung fur rechtmassige, effiziente Geschaftsfiihrung

bzw. Controlling der Gesamtbehdrde
Finanzcontrolling innerhalb der Schule

Planung, Erfolgskontrolle und Berichterstattung

6. Funktionsprofil
Anforderungen - Interesse an politischer Arbeit in der Gemeinde, insbesondere im
Bildungsbereich
Bereitschaft zur Umsetzung von gesetzlichen Grundlagen
Flhrungserfahrung
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick und Konfliktfahigkeit
Teamfahigkeit
Sicheres und gewandtes Auftreten
- Bereitschaft zur Weiterbildung im Schulwesen

Méglichkeit, auch tagstiber Termine wahrzunehmen
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7. Entschadigung

Gesamtentschadigung pro Fr. 28'000.--
Jahr
Spesenpauschale plus Vergitung der effektiven Barauslagen

Sitzungen / Delegationen Zwischen Fr. 60.-- und Fr. 250.—gemass Behdrdenentschadigung
der Gemeinde Bauma

Mbchten Sie mehr (iber die Behdrdentétigkeit in der Gemeinde wissen? Haben Sie Interesse an
einem Behérdenamt?

Dann kontaktieren Sie ein aktives Behérdenmitglied, ein Mitglied einer politischen Partei oder den
Gemeindeschreiber. Diese Personen geben lhnen gerne Auskunft.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.bauma.ch
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